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[ 2. Datos econémicos ]

2.1. Datos Generales

INFORME COMPLETO SEGUNDO SEMESTRE 2025

El presente informe, junto con los Gltimos informes periédicos, el folleto simplificado y el
completo, que contiene el reglamento de gestién y un mayor detalle de la informacién,
pueden solicitarse gratuitamente en Ibercaja Gestién o en cualquier oficina de Ibercaja , o
mediante correo electrénico en igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es , pudiendo ser
consultados en los Registros de la CNMV, y por medio telemdticos en
http://fondos.ibercaja.es/revista.

La Entidad Gestora atenderd las consultas de los clientes relacionadas con las IIC gestionadas
en Paseo de la Constitucién 4, 3.% planta, de Zaragoza (50008, teléfono 976 23 94 84 y en
el e-mail igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es.

Asimismo cuenta con un departamento o servicio de atencién al cliente encargado de resolver
las quejas y reclamaciones. La CNMV también pone a disposicién la Oficina de Atencién al
Inversor (902 149 200, e-mail: inversores@cnmv.es).

[ 1. Politica de inversién y divisa de denominacién ]

Categoria: Vocacién inversora: Renta Fija Euro

Perfil de riesgo: 2 (en una escala del 1 al 7)
Descripcién general: Polifica de inversién: Fondo de rentabilidad obijefivo a medio/largo
plazo, cuya filosofia consiste en construir una cartera estable y diversificada de renta fija
privada con calidad crediticia media y alfay con un vencimienio en torno a 5,3 afios. El
fondo prevé mantener los activos en cartera desde su compra hasta el vencimiento de la
esfrafegia (marzo 2030). la duracién media de lo carfera va disminuyendo conforme
avanza la vida del producto. Este Fondo promueve caracteristicas medioambientales o
sociales (art. 8 Reglamento (UE) 2019/2088).
Operativa en instrumentos derivados: El fondo ha uilizado instrumentos derivados de
mercados organizados para llevar a cabo sus estrategias de inversion.
La metodologia aplicada para caleular la exposicién total al riesgo de mercado es el
metodo del compromiso.
Una informacién mdés detallada sobre la Politica de inversién del Fondo se puede
encontrar en su folleto informativo.
Divisa de denominacién: Euro.

2.2. Comportamiento

( N° Participaciones ) ( N° Parficipes Inversion [ ]
Close  (31/12/2025) (30/6/2025 ) (31/12/2025) ( 30/@/2025) minima [ ]
Clase A 59.079.555,67 13.618.827,80 9.872 2.215 EUR 50
Clase C  61.317.128,47 2157561872 1.693 577 ER 150000 [ Rentabilidad (% sin anualizar) ]
[ fnd q | ( Trimestral )
Patrimonio fin de periodo (en miles J
E ( ) (472005 )( 372025 )( 272025 )
- 2.° semestre
Clase ( Divisa J ( 2025 J ( 2024 J ( 2023 J Rentabilidad IIC 0,51 1,38 1,99
Clase A EUR 393.105 25.866 76.866
Close C EUR 408.824 ( 4 rimestre 2025 )
Rentabilidades extremas' ( % ) ( Fecha )
[Volor liquidativo de la participacién fin de periodo J b 00 0812207
° Rentabilidad maxima 0,20 15102025
Clase [ Divsa J[ 2 semeste J[ 2024 J[ 2023 J S
! S¢lo se informa para las clases con una antigiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se
Clase A EUR 6,6538 6,3425 6,1390 haya modificado su vocacién inversora. Se refiere a las rentabilidades maximas y minimas entre dos valores
Clase C EUR 66674 liquidativos consecutivos. la periodicidad de célculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que

[ Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio

( Comisién de gestion

% efectivamente cobrado ) }
n

rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una
politica de inversién homogénea en el periodo.

[ Medidas de riesgo (%)

Volafilidad? de

)
( Trimestral )
)

(472005 )( 322025 )( 22025

( 2." sem. 2025 ) ( Acumulado 2025 ) Base de | | Sistema de
. céleulo | | imputacis Valor liguidativo 1,10 1,57 2,38
Close sobre sobre To sobre sobre Tolal
patrimonio ) | resultados patrimonio ) { resultados lbex 35 11,58 12,59 23,89
Clase A 0,43 - 0,43 0,87 0,87 Patrimonio lefra Tesoro 1 afio 0,19 0,22 0,42
Clase C 0,35 - 0,35 0,70 0,70 Patrimonio VaR histérico® 1,32
2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A
( Comision de depositario ) modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los
periodos con poliica de inversion homogénea.
( 9% efectivamente cobrado ) 3 VaR histérico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de
Base de cdlculo 1 mes, si se repifiese el comportamiento de la lIC en los dliimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de
Clase ( 2. sem. 2025 ) ( Acumulado 2025 ) referencia.
Close A 0,02 0,05 Pairimonio [ Ratio de gastos (% s/ pctrimonio medio) ]
Clase C 0,02 0,04 Patrimonio
Trimestral Anual
Acum. ) ( )
2. semestre 1. semestre 2025
[ 2025 J [ 2025 J [ 2025 J [ 2024 J 2025 2025 2025 2025 2024 2023
fndice de rotacion de la carera 0,00 0,47 0,10 1,00 Ratio total de gastos 093 023 023 023 023 076 0065
Remolb”"i(’d media de la liquidez (% 147 2921 184 199 Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio,
anualizado) ! ! ! !

comisién de depositario, audiforia, servicios bancarios (salvo gastos de financiacién), y resfo de gastos de
gestion corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. En el caso de
fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en ofras IC se incluyen también los
gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcién
y de reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién
por la compraventa de valores.
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Evolucién valor liquidativo tltimos 5 afios Evolucién valor liquidativo dltimos 5 afios

—Valor Liquitativo —Indice de referencia del Fondo —Valor Liquitativo —Indice de referencia del Fondo

Rentabilidad semestral Gltimos 5 afios Rentabilidad semestral Gltimos 5 afios

Wrondo M indice de referencia Hrondo Mindice de referencia
. J
El 10 de enero de 2025 se modifica la politica de inversion y la denominacion del fondo.

( ( )

[Renfabilidod (% sin anualizar) j Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los

Fondos gestionados por Ibercaja Gestion se presenta en el cuadro adjunfo. Los Fondos se
agrupan segln su vocacion inversora.

( Trimestral
( 42025 ) ( 3.2025 ) ( 272025 E/ococién J {Cfgtrixzﬂg* J] [ N.° de Resr:r:l;;tira(ll
Inversora ! participes* e
Rentabilidad IIC 0,55 1,43 204 miles de euros media

Renta fija euro 19.894.601 407.544 1,23
( A trimestre 2025 ) Renta fija internacional 1.287.401 53.235 1,64
Remtobildad : ; Renta fija mixia euro
entabilidades extremas
: ( % )( Fecha ) Renta fija mixia infemacional 3.291.375 76.338 2,85
Rentabilidad minimo 0,24 08122025 Renta variable mixia evro : : :
Rentablidad méxima 0,21 15102025 Renta variable mixia internacional 1.046.384 35.680 4,97
Renta variable euro 60.020 2.838 18,75
Sélo se informa para las clases con una antigiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se Renta variable infernacional 3.868.007 172015 912

haya modificado su vocacion inversora. Se refiere a las rentabilidades méximas y minimas entre dos valores

liquidativos consecutivos. La periodicidad de cdlculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que IC de gesfin pasiva'

rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una Garantizado de rendimiento fijo 184.622 6.466 0,63
polifica de inversién homogénea en el perfodo. Garantizado de rendimiento variable Q.735 369 2,93
: : De garantia parcial
[MedldOS de [i=5fgfe) (%) ] Retorno absoluto
- Clobal 1.309.550 24.192 2,35
( Trimestral ) —
FMM a corto plazo de valer liquidativo variable - -
ilidad?
Volatiidad? de ( 4.2025 )( 32025 )( 22025 ) FMM a corto plazo de valor liquidativo constante de
deuda publica
Valor liquidativo 1,10 1,57 2,38 FMM a coro plazo de valor liquidativo de baja
lbex 35 11,58 12,59 23,89 volatilidad
lefra Tesoro 1 afo 0,19 0,22 0,42 FMM estandar de valor liquidativo variable
Renta fija euro corto plazo 539.329 2.870 0,75
VaR histérico® 1,32 ‘ P !
IIC que replica un indice
2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A IC con obielivo concrelo de remaniidad o
modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los oranfizado ‘
periodos con polifica de inversién homogénea. 9
3 VaR histérico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de Total Fondos 31491114 781.547 2,58
1 mes, si se repitiese el comportamiento de la IC en los tltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de * Medias

referencia. ** Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo.

" Incluye IC que replican o reproducen un indice, Fondos cotizados (ETF) e IIC con objetivo concreto de
rentabilidad no garantizado.

[Ro’rio de gastos (% s/patrimonio medio)

Acum. ( Trimestral )
2025 ] (4 2025) (3. 2025) (2. 2025) (1.+ 2025)
Ratio total de gastos 0,75 0,19 0,19 0,18 0,18

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gesfion sobre patrimonio,
comision de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de
gestion corrienfe, en términos de porcentaje sobre patfrimonio medio del periodo. En el caso de
fondos/ compartimentos que invieren més de un 10% de su patrimonio en ofras IIC se incluyen también los
gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcién
y de reembolso. Este rafio no incluye la comision de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién
por la compraventa de valores
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2.3. Distribucién del patrimonio a cierre del periodo

(Importes en miles de euros)

( 31/12/2025 )( 30/6/2025 )

( | j ( % sobre J ( j ( % sobre j
mporte S Importe S
patrimonio patrimonio

Distribucién del patrimonio

31/12/2025 ) ( 30/6/2025 )

Volorde % sobre Vulorde % sobre
mercudo patnmomo mercodo patrimonio

BONO GRENKE FINANCE 5,25 08/04/30 ER 15.752 3.890 1,69
BONO NOMURA HOIDINGS INC' 3,46

( Descripcién de la inversion y emisor

28/05/30 EIR 9623 1,20 2570 1,12

(+) INVERSIONES FINANCIERAS 737.710 91,99 219.636 95,51 BONO NE PROPERTY 2,00 20/01/30 EWR 6027 075 1876 0,82

[T . 8 . . BONO SACYR 4,75 29/05/30 EIR 1957 024 1922 084

BONO AROUNDTOWN 3,50 13/05/30 ER 17286 2,16 6389 2,78

Cortera exterior 719.282 89,69 217473 94,57 BONO PERSHING SQUARE 4,25 29,/04/30 ER 9649 1,20 1515 066
Infereses de la cartera de inversion 18.428 2,30 2.164 0,94 BONO NESTE OY] 3,75 20/03/30 EUR  1.021 0,13 - -

Inversiones dudosas, morosos o en BONO TATRA BANKA 4,97 29/04/30 EIR 5661 071 5633 245

liigio ) ) i i g?%?ggEJDERNES IANDSBAN 3,63 ER 7082 088 4021 175

{+) UQUIDEZ (TESORERIA) 64.796 8,08 10.490 4,56 BONO AKELUS RESID PRO Al 0,75 22/02/30  EUR 5285 0,66 1746 0,76

(+/) RESTO -578 0,07 161 0,07 BONO HARLEY-DAVIDSON FINL 4,00 12/03/30 EUR 15813 1,97 7553 3,28

TOTAL PATRIMONIO 801.928 100,00 229.965 100,00 BONO IMCD 3,63 30/04/30 ER 14056 1,75 2019 0,88

Nota: Las inversiones financieras se informan a valor estimado de realizacion. BONO METRO AG 4,00 05/03/30 EUR  3.909 0,49 3.868 1,68

BONO ATHENE GIOBALFUN 3,41 25/02/30  EUR 19.503 2,43 2513 1,09

BONO ARION BANKI HF 3,63 27/05/30 ER 13752 1,71 6036 2,62

( % sobre patrimonio medio ) % BONO TEIEPERFORMANCE 4,25 21/01/30 EUR 14938 1,86 4583 199

[Voriaciér] [Vuriocién] [Vmiucién] Y:;;’:C';’o" BONO NEINOR HOMES 5,88 15/02/30 EIR 6574 082 1354 0,59

2 sem. || 1.4 sem. || acumul. a BONO SCHAEFFIER AG 4,50 28,/03/30 EIR 3183 040 3106 1,35

2025 2025 anval ) 30/6/25 BONO ICCREA BANCA SPA 3,38 30/01/30 ER - - 1014 044

BONO RAIFFEISEN BANK ZRT 5,15 23/05/30 EUR 18.372 2,29 4.746 2,06

PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de euros)  229.965  26.405  26.405 = SONO DEUTSCHE BANK G 415 04/04/30 fR 1033 013 1oss 04s
+/- Susctpciones reembolsos (neo) 123,78 18532 271,13 182,02 BONO B.FEDERATIVE DU CRED ;1 38 02/05/30  EUR 2102 0,26 2'1 1 0(92
ff"kf':;f’;,in”,ffn‘i'i :b”'d°5 11;9 2,;2 3:53 ”;,8 s BONO GOODMAN AUSTRALA 425 03/05/30 EUR 10372 1,29 - -
(+)Rendimenfos o gesion Vo9 3% W30 14079 BONO CADENT FINANCE 0,63 19/03/30 ER - - 885 0,39
P o Ve Yo 3018 BONO CONTOURGLOBAL 5,06 28,/02/30 ER 13117 1,64 3283 1,43
Do - - - R BONO INDIGO GROUP 4,50 18/04/30 ER 1052 0,13 1057 046
+/- Resultados en renta fija (redlizadas o no) 0,21 1,55 0,94 42,17 Eggg g',rk;;gi:klf;;;j/o?://fﬂo(} /30 EE; 212.640943 é'?g 751;;2 g'gz
+/- Resuliados en renta variable (realizadas o no) - - - - BONO IPSOS 3.75 2/2/01/30 ER 0529 1,19 3760 ]/64
+/- Resultados en depésitos (realizadas o no) - - - - BONO PANDORA 3,88 31,05/30 ER 9423 117 5637 245
+/- Resuliados en derivados (realizadas o no) 0,10 0,01 0,17  7.876,97 BONO |DE PEET'S 4,13 23/01,/30 ER1.035 0,13 1043 0,45
+/- Resultodos en IIC {realizados o no) - - - BONO BEVCO UX SARL 1,00 16/01/30 EIR 6258 078 4482 1,95
+/- Ofros resuliodios - - - - BONO JC DECAUX SA 1,63 07/02/30 ER 926 0,12 927 0,40
+/- Otros rendimientos - - - - BONO PROSUS NV 2,09 19/01/30 ER 4253 053 2363 1,03
() Gastos repercufidos 043 044 086 31340 BONO TRATON FINANCE lUX 3,75 27/03/30 EUR 10.272 1,28  1.018 044
- Comision de gesfion 0,39 0,38 0,77 326,72 BONO WARNERMEDIA HOIDINGS 4,30 R 4440 103
- Comision de depositario 0,02 0,02 0,04 328,62 17/01/30 - B : '
- Castos por servicios exteriores - - - 38,08 BONO LOGICOR FINANCING 1,63 17/01/30  EUR  4.604 0,57 4.569 1,99
- Ofros gasfos de gesfion corriente - - 0,01 573,96 BONO ELECTROLUX 2,50 18/05/30 EUR  20.141 2,51 2.875 1,25
- Ofros gastos repercufidos 0,02 0,03 0,04 114,86 BONO STEUANTIS 4,38 14,/03/30 ER 9555 1,09 4363 1,90
(+) Ingresos - - B 38,03 BONO VOLVO CAR AB 4,75 08/05/30 ER 3237 040 1132 049
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC - - B - BONO ILAD SA 5,63 15/02/30 ER 1628 020 1612 070
+ Comisiones retrocedidas B N B . BONO HOCHTIEF AG 4,25 31/05/30 ER - - 1.045 045
+ Ofros ingresos B B B 38,03 BONO CA IMMOBILEN 4,25 30/04/30 ER 20659 258 6550 2,85
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de evros)  801.928  229.965 _801.928 = BONO TAG IMMOBILEN 4,25 04/03/30 ER 22357 279 5653 246
BONO VOLKSWAGEN FI SER NV 3,88
10/09/30 ER 5125 0,64 - -
(3. Inversiones financieras j BONO DIGITAL DUTCH FINCO 1,50 15/03/30 EWR 5078 0,63  2.297 1,00
BONO ICADE 1,00 19/01/30 ER 12162 152 9456 4,11
3.1. Inversiones financieras a valor estimado de BONO CIP NV 4,75 05/02/30 EUR 10320 1,29 3.679 1,60

realizacién (en miles de euros) a cierre del periodo

31/12/2025 ) ( 30/6/2025 )

L N ) Vulor de % sobre Valor de| | % sobre
Descripcion de la inversién y emisor
rnercado putnmomo mercado) | patrimonio

BONO UNITED MEXICAN 1,13 17/01/30 EUR  4.543 0,57 -
BONO ESTADO DE RUMANIA 5,25 10/03/30 EUR  5.248 0,65 - -
BONO ESTADO DE RUMANIA 3,62 26/05/30  EUR  9.322 1,16 6.176 2,69
BONO UNITED MEXICAN 2,38 11,/02/30 EUR 16.873 2,10 3.520 1,53
Total Deuda Poblica Cotizada mas de 1 afio 35986 4,48 9.696 4,22
BONO FISERV 1,63 01/07/30 EUR 14766 1,84 - -
BONO VERALLIA 3,50 14/11/29 EUR 10.988 1,37 - -
BONO WPP FINANCE DEUTSC 1,63 23/03/30 EUR 8.885 1,11 - -
BONO IDS FINANCING 3,25 01/10/29 EUR 13.918 1,74 - -
BONO ALSTRIA OFFICE 4,25 15/10/29 EUR  6.135 0,76 - -
BONO AR LEASE 3,70 15/04/30 ER 16152 2,01 - -
BONO FIBERCOP SPA 4,75 30/06/30 EUR  4.069 0,51 - -
BONO AMVEST RCF CUSTODIAN 3,88
25/03/30 EUR  7.102 0,89 - -
BONO SECHE 4,50 25/03/30 EUR  1.025 0,13 - -
BONO RCI BANQUE SA 3,38 06/06/30 EUR 11.003 1,37 - -
BONO SES 4,13 24/06/30 EUR 17.066 2,13 - -
BONO WPC EUROBOND 0,95 01/06/30 EUR  2.700 0,34 - -
BONO WARNERMEDIA HOLDINGS 4,30

17,/01/30 ER  1.914 0,24 - -

BONO EIM BV 3,38 19/06/30 EUR 11.052 1,38 2.092 0,91
BONO LANDSBANKINN HF 3,50 24,/06,/30 EUR 15.356 1,91 6.340 2,76
BONO HUNGARIAN DEVELOPMEN 4,37

27/06/30 EUR  14.030 1,75 3.040 1,32
BONO IWG US FINANCIE LLC 6,50 28/06/30  EUR 14.333 1,79 - -
BONO ZF EUROPE FINANCE 7,00 12/06/30 ER  4.220 0,53 602 0,26
BONO LAGARDERE 4,75 12/06/30 EUR  5.609 0,70 607 0,26

BONO GRAND CITY PROPERTIE 4,38 09/01/30 EUR  3.127 0,39 3.117 1,36
BONO AUTOSTRADE PER ITAL 2,00 15/01/30  EUR 943 0,12 947 0,41
BONO SAGAX 4,38 29/05/30 ER 11.393 1,42 3.116 1,36
BONO FORD MOTOR CREDIT 4,45 14,/02/30 ER  20.507 2,56 6.610 2,87
BONO ACCIONA ENERGIA FINA 3,75 ER 1539 0,19 1537 0,67

25/04/30

BONO TDC NET AS 5,62 06/02/30 EUR 18.666 2,33 5.662 2,46
BONO SOCIETE GEN RF SGCR 1,25 12/06/30 EUR 899 0,11 904 0,39
BONO TIKEHAU CAPITAL 6,63 14/03/30 ER  6.387 0,80 3.031 1,32
BONO ICG PLC 2,50 28/01/30 EUR 11.034 1,38 5.706 2,48
BONO VGP NV 2,25 17/01/30 EUR 10.324 1,29 5.551 2,41
BONO TEVA PHARM FNC NLII 4,38 09/05/30 EUR 617 0,08 611 0,27

BONO BIACKSTONE PP EUR HO 1,63 20/04/30 EUR 10.085 1,26 5.461 2,37
683.326 85,22 207.790 90,35
719313 89,70 217.486 94,57
719313 89,70 217.486 94,57
719.313 89,70 217.486 94,57
719313 89,70 217.486 94,57

Total Renta Fija Privada Cofizada més de 1 afio
Total Renta Fija Cotizada
TOTAL RENTA FIJA
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS
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3.2. Distribucién de las inversiones financieras a

31/12/2025 (% sobre el patrimonio total)

Distribucién por sectores

Financiero 22,35%
Inmobiliario 20,22%
Consumo Discrecional 14,10%

Tesoreria 10,30%

Otros 33,03%

. J
3.3. Operativa en derivados
( Posiciones abiertas a 31/12/2025 (en miles de euros) )
Nominal Objetivo de la
Subyacente Instrumento | | Comprometido Inversion
B.AIR LEASE 3,7% A:150430 Call C/ Compromiso 1.503 Inversion
E/Es%;xﬁ%gé%éBAER C/ Compromiso 10.152 Inversion
E'Q‘ROUNDTOWN 3,5% A130530 C/ Compromiso 5.062 Inversion
B.PANDORA 3,875% A:310530 Call  C/ Compromiso 10.454 Inversion
Total Subyacente Renta Fija 27172
TOTAL OBLIGACIONES 27.172

(4. Hechos relevantes

a) Suspensién temporal de suscripciones/reembolsos

b) Reanudacién de suscripciones,/reembolsos

c) Reembolso de patrimonio significativo

d) Endeudamiento superior al 5% del patrimonio
e) Sustitucion de la Sociedad Gesfora

f) Sustitucion de la Entidad Depositaria

g) Cambio de control de la Sociedad Gestora
h

) Cambio en elementos esenciales del folleto informativo X

) Autorizacién del proceso de fusién x

) Ofros hechos relevantes x

(5. Anexo explicativo de hechos relevantes )

Eliminacion/Reduccion comision gestion y/o depositario de IC: Con fecha 21 de octubre de
2025, IBERCAJA GESTION, SGIIC, SAU, como entidad Gestora, comunica a la CNMV que,
desde el dia 20 de octubre de 2025 inclusive, la comisién de gestién de la clase A del fondo
(codigo ISIN: ESO146951001) se reduce pasando a situarse en el 0,86% sobre patrimonio.

Cambio en elementos esenciales del folleto informativo: Lla CNMV ha resuelto, con fecha 26 de
septiembre de 2025, verificar y registrar a solicitud de IBERCAJA GESTION, SGIIC, SAU, como
entidad Gestora, y de CECABANK, SA, como entidad Depositaria, la actualizacién del follefo de
IBERCAJA RF HORIZONTE 2030, Fl (inscrito en el Registro Administrativo de Fondos de Inversion
de carécter financiero con el nimero 5765), al objeto de modificar la fecha de aplicacién del
volumen maximo de parficipacién por participe para ambas clases de participacién.

(6. Operaciones vinculadas y otras informaciones )

a) Participes significativos en el patrimonio del Fondo (porcentaje
superior al 20%)

b) Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X
c) Gestora y el depositario son del mismo grupo (segun articulo 4 de
o LMV)

d) Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores
en los que el depositario ha acfuado como vendedor o comprador, x
respectivamente

e) Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o
avalados por alguna entidad del grupo de la gestora o depositario,
o alguno ha actuado como colocador, asegurador, director o
asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas

f) Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya
contrapartida ha sido una entidad del grupo de la gestora o
depositario, u ofra IIC gesfionada por la misma gesfora v ofra
gestora del grupo

g) Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora
que tienen como origen comisiones o gastos satisfechos por la IC

h) Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y
otras informaciones

* Ibercaja Banco S.A., es propietaria del 100% del capital de la Gestora.

* Operaciones vinculadas: Ibercaja Gestion SGIIC realiza una serie de operaciones en las que
actéa como intermediario/ contrapartida una entidad del grupo, Ibercaja Banco S.A. o la entidad
depositaria, CECABANK:

- Comision de depositaria:

Importe: 101.332,86 Euros (0,0222% sobre patrimonio medio)

- Comisién pagada por liquidacion de valores:

Importe: 5.190,00 Euros (0,0011% sobre patrimonio medio)

- Tarifa CSDR por Operacion liquidada:

Importe: 3,42 Euros (0,0000% sobre pafrimonio medio)

(8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV )

No aplicable.

(9. Anexo explicativo del informe periédico )

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Visién de la gestora/sociedad sobre la situacién de los mercados.

Durante el segundo semestre del afio, los mercados financieros han mostrado un comportamiento
claramente positivo, apoyados en la solidez de los resultados empresariales, la resiliencia de los
mérgenes corporativos y un enforno macroeconémico marcado por inflaciones contenidas y bancos
cenfrales prudentes.

En renfa variable, la recuperacién iniciada en verano se consolidé a lo largo del semestre. Asi, las
bolsas mundiales en moneda local (MSCI World) avanzan un 10,4%. Lo confianza generada tras
los resultados del primer semestre del afio, junto con el fuerte impulso de los valores ligados a la
infraestructura de infeligencia artificial, sosfuvo el buen tono de los activos de riesgo en el tercer
frimestre. Esfa dinédmica confinué en el cuarlo frimesire, en un contexto en el que, pese a los
impactos tarifarios, las compafias mantuvieron margenes sélidos y las expectativas de inflacién
permanecieron ancladas. En conjunto, los mercados globales cerraron el semestre con avances
relevantes, aunque con una clara rofacién sectorial: tecnologia, servicios de comunicacién y
consumo discrecional lideraron las subidas en la parte central del semestre, mientras que en el
tramo final destacaron sectores como sanidad, materiales y financiero. Por el contrario, el sector
inmobiliario y el consumo bésico mostraron un comportamiento mds rezagado en el conjunto del
periodo. De este modo, el S&P500 avanza un 10,3%, el Eurostoxx 50 un 9,2%, el Ibex 35 un
23,7%, el MSCI China un 9,9% y el Nasdaq un 11,3%. El délar, por su parte, finalizé el semestre
en los mismos niveles, a pesar de la volatilidad observada a lo largo del mismo.

En renta fijo, el balance del segundo semestre también ha sido positivo, con un claro protagonismo
del crédito corporativo. A lo largo del periodo, tanto las compaiifas con allo grado de inversion
como las més apalancadas mostraron un comportamiento sélido, reflejo de la confianza del
mercado en la calidad credificia y en la capacidad de generacién de caja de las empresas. En
politica monefaria, la Reserva Federal inicié¢ en septiembre un ciclo de bajadas de fipos que
continué en el cuarto frimestre con dos recortes adicionales de 25 puntos basicos, mientras que el
BCE opt¢ por mantener una pausa. En esfe contexto, la deuda publica regisiré mayores episodios
de volatilidad, especialmente en el tramo final del afio, frenfe a un crédito corporativo que se
consolidé como el activo mas consistente del semestre.

En resumen, el sequndo semestre se ha caracterizado por un enforno favorable para los activos de
riesgo, apoyado en fundamentales empresariales sslidos y una transicion ordenada de la politica
monefaria, con el crédito corporativo y la renta variable global como principales beneficiados.

En este contexto Ibercaja RF Horizonte 2030 se ha visto beneficiado por su exposicién a deuda
corporativa, en un contexto de mejor comportamiento frente a la deuda publica.

b) Decisiones generales de inversién adoptadas.

Durante el periodo, hemos subido el peso en bonos de empresas industriales y de materias primas,
asi como en Deuda de paises no UE, y lo hemos bajado en bonos de empresas de Consumo
Estable, Financiero e Inmobiliario. Por paises, hemos aumentado la exposicion a Suiza, EE.UU. y
Australia y la hemos reducido a Francia, Dinamarca y Eslovaquia. Durante el semestre hemos ido
reduciendo la duracién desde 4,18 afios al comienzo del semestre hasta los 3,55 afos a final de
ano.

A 31 Diciembre 2025 el fondo mantiene una cartera de activos de renta fija con una vida media
de 3,86 afios y con una TIR media bruta (esto es sin descontar los gastos y comisiones imputables
al fondo) a precios de mercado de 3,34%.

¢) Indice de referencia.

La Lefra del Tesoro a 1 afio ha regisirado una rentabilidad del 0,99%.

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la [IC.

A fecha 31 Diciembre 2025, el patrimonio de la clase A ascendia a 393.105 miles de euros,
variando en el periodo en 304.179 miles de euros, y un total de 9.872 participes. El patrimonio
de la clase C ascendia a 408.824 miles de euros, variando en el periodo en 267.785 miles de
euros, y un fofal de 1.693 participes. la rentabilidad simple semestral de la clase A es del 1,90%
y del 1,99% de la clase C , una vez deducidos sus respectivos gastos del 0,46% de la clase Ay
del 0,38% de la clase C sobre patrimonio.

e) Rendimiento del fondo en comparacién con el resto de fondos de la gestora.

La renfabilidad ha sido inferior para la Clase A y ha sido inferior para la Clase C, respecio a la
rentabilidad media de todos los fondos, que ha sido de un 2,58%. la positiva evolucion de los
mercados de renta variable no ha permitido superar a la media de los fondos gestionados por la
gestora donde tienen mayor peso los fondos de renta fija.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

Las compaiias cotizadas en Espafia, Australia y Finlandia han sido las que més han restado al
resultado final. Las posiciones mantenidas en Alemania, EE.UU. y Francia destacan positivamente.
Por secfores, Energia y Sanidad son los de peores resultados; Inmobiliario, Financiero y Consumo
Discrecional destacan positivamente. Por posiciones individuales, los bonos de Wamermedia
2030, Grenke Finance 2030, Rumania 2030 y Ford Motor 2030 han sido las inversiones mas
destacadas. Por el lado negativo, las posiciones en bonos de Goodman Australia 2030, Amvest
RCF 2030 y Mexico 2030 son las que peor se han comportado. A lo largo del periodo, el
resultado generado por todas las operaciones ha sido de 8.751.518,94 euros. Concretamente,
hemos abierto posicion en bonos de Volkswagen 2030, Goodman Australia 2030, Neste 2030,
IWG US Finance 2030, Warnermedia 2030, Rumania 2030, WPC Eurobond 2030, SES 2030,
RCl Banque 2030, Seche Environment 2030, Amvest RCF 2030 y Fibercop 2030 entre ofros; y
hemos realizado compra-ventas en bonos de Kommunalkredit Austria 2031, ACS 2030 y Elecirolux
2030.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

) Operativa en derivados y adquisicién temporal de activos.

El fondo ha utilizado instrumentos derivados de mercados organizados para llevar a cabo sus
estrategias de inversion. las operaciones con este tipo de instrumentos han tenido un resultado de
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Ibercaja RF Horizonte 2030

(9. Anexo explicativo del informe periédico (continuacién) )

-468.726,83 euros en el periodo. El fondo aplica la mefodologia del "'compromiso™ para el
célculo de la exposicidn total al riesgo de mercado asociado a derivados. Esfe fondo puede
realizar operaciones a plazo (segin lo establecido en la Circular 3/2008), pero que se
corresponden con la operativa habitual de confado del mercado en el que se realicen, o
adquisiciones temporales sobre Deuda del Estado con un plazo inferior a 3 meses que podrian
generar un riesgo de confrapartida. Asimismo el grado de apalancamiento medio del fondo ha
sido de un 0,05%.

d) Ofra informacién sobre inversiones.

El fondo se encuentra invertido un 89,70% en renta fija y un 8,08% en liquidez.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.
N/A

4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

No se puede calcular al no disponer de suficientes datos para su célculo.

5. EJERCICIO DERECHOS POLTICOS.

la préctica del voto de Ibercajo Gestién, cuyo foco es generar resuliados que beneficien a los
participes, asi como a la sostenibilidad del medioambiente, economia y sociedad en su conjunto,
se rige por los principios del Grupo Ibercaja y es conforme a lo esfablecido en la regulacion
vigente.

En los supuestos que establece la Ley de IIC, en los que la SGIIC esta obligada a ejercer los
derechos de asisfencia y vofo en las Juntas Generales, o en los casos de existencia de una prima
de asistencia a junia, el ejercicio de esfos derechos se lleva a cabo, con cardcter general,
mediante el voto a distancia, delegando el mismo en el Consejo de Administracion de la
compafiia.

Adicionalmente, Ibercaja Geslfién se apoya en un asesor de vofo independiente/proxy advisor con
alcance global que proporciona asistencia y recomendacién acerca del voto en las Juntas
Generales de las compaias cotizadas. Sin perjvicio del asesoramiento del proxy advisor serd
Ibercaja Gestién la que defermine en dltima instancia la decision final del voto.

En caso de conflicto de inferés, Ibercaja Gestion, como regla general, se abstendrd en la votacién
en las Juntas de las companias afectadas. En caso de que éste sea sélo potencial el ejercicio se
ajustard a la norma general expuesta, sin perjvicio de lo que en Ultima instancia determine la
Direccion.

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.
N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.
N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.
N/A

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).
N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

Las previsiones para el fondo de cara a 2026 son razonablemente optimistas. la carfera mantiene
una parte significativa invertida en crédito de buena calidad crediticia lo que apoya el devengo
de la misma ante la previsién de que los diferenciales de crédito continten estrechando. Por ofro
lado, no esperamos repuntes agresivos en la parte media de la curva de tipos por lo que el fondo
deberfa continuar presentando una evolucién favorable.

En esfe contexto, Ibercaja RF Horizonte 2030 va a mantener una esfrategia de inversién similar a
la que ha llevado a cabo alo largo de 2025, con una duracién decreciente conforme avance el
tiempo hasta 2030 y haciendo una gestion activa de los emisores en funcién de las oportunidades
que ofrezca el mercado.

( 10. Informacién sobre la politica de remuneracién. )

Existe una polffica remunerativa sequida por lbercaja Gestién que se adjunta al final de esfa
publicacién.

11. Informacién sobre las operaciones de financiaciéon
de valores, reutilizacién de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365).

Durante el perfodo no se han realizado operaciones de adquisicién temporal de activos
(operaciones de simultaneas).
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Ampliacion del punto 10. Informacion sobre la politica de remuneracion

Informacién al participe sobre la politica remunerativa
seguida por Ibercaja Gestién:

la politica refributiva general de Ibercaja Gestién afecta
tanfo a los empleados de la Sociedad Gestora, como a
los miembros del Consejo de Administracion.

Respecto del personal de la Sociedad Gesfora, la
refribucién estd formada por un  componente fijo 'y
un componente variable. la parte fija depende de la
clasificacién profesional y de ofras referencias de mercado
en relacién con la cudlificacion y perfil de las tareas a
realizar. Conforme al art. 46(bis) de la ley de IIC, para
las categorias de empleados cuya actividad profesional
incide de manera significativa en el perfil de riesgo de
las IC gestionadas y/o de la Sociedad, Ibercaja Gestion
tiene establecida una politica remunerativa  asociada
a la gestién del riesgo que regula el sistema refributivo
de los altos cargos y a los responsables directos en la
asuncion de riesgos en las IC (conjuntamente, el colectivo
identificado).

Para los altos cargos no relacionados directamente con
la gestién de los inversiones, la parte variable de la
remuneracion estd vinculada al cumplimiento de objefivos
corporativos, de carécter fanto cualitativo como cuantitativo,
de lbercaja Gestion, asi como de objefivos especificos
de valoracién cuantitativa y cudlitativa propios de cada
Direccion y personales asociados al Plan Estratégico y
Presupuesto anual.

En cuonfo al equipo de gestores de las inversiones
de las IIC, el sistema contempla objefivos especificos
relacionados con la calidod de la gestién, como la
superacion de pardmetros de referencia de cada IIC, el
posicionamiento en rankings de rentabilidad de las IIC,
siempre fomentando el trabajo en equipo para el conjunto
de las IIC gestionadas mediante la colectivizacion de los
resultados obtenidos. Estos son ajustados por indicadores
de cumplimiento normativo y por aspectos cualitativos
(parficipacién en eventos de formacion, colaboracion
con el resto de las dreas de la Sociedad y del Grupo,
disefio de productos, elaboracion de informes, articulos,
entrevistas, colaboracion con medios, efc.), y de evaluacion
del desempeiio. Para el resto de los empleados no
comprendidos en las anteriores categorias, el empleado
puede percibir un bonus vinculado a la evaluacion de
unos objetivos especificos, comunicados previamente.

Por lo que respecta a los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad Gestora, les resultan
de aplicacion las disposiciones  relativas  al - personal
con incidencia significativa en el perfil de riesgo de la
Sociedad. Cualquier remuneracion que perciban  los
Consejeros por el ejercicio o terminacion, en su caso, de
su cargo y por el desempefio de funciones ejecutivas es
acorde con la Politica de Remuneraciones de Consejeros,
que se ajusta, en todo caso, al sistema de remuneracion

estatutariamente previsto.  Asi se fienen en cuenta los
especiales deberes y responsabilidades propios del cargo
y las practicas sectoriales y de mercado hasta donde se
pudiere. la fijacién de la remuneracion recompensard
el nivel de responsabilidad y la trayectoria profesional
de los miembros del Consejo de Administracién de
Ibercaja Gestidn, velando por la equidad interna y por la
competitividad externa.

Asimismo, la presente Politica es coherente con la Politica
de sostenibilidad y con los principios y valores de la Entidad
en la gestion de riesgos medioambientales, sociales y
de gobiermo corporativo, en fanto en cuanfo esfablece
un sisfema de remuneracion basado en la igualdod de
oportunidades y la no discriminacién, contribuye al buen
gobierno corporativo de la Entidad y mitiga una excesiva
asuncién de riesgos, en particular mediante la préctica de
diferimiento en la percepcion de parte del componente
variable de la refribucién, la posibilidad de aplicar
clausulas malus y ajustes ex post, entre otras medidas.

Finalmente, la politica remunerativa es coherente con
una estrategia de inversion a largo plazo, objetivo
que se integra en la Gestora a través de su Politica de
Implicacién, en lo que respecta a la gestion activa del voto
en las Juntas de Accionistas y ejercicios de didlogo activo
con los emisores en los que se invierfe.

El importe salarial total abonado por la Sociedad Gestora
a la plantilla en 2025 ha sido de 2.890 miles de € (del
que corresponde a retribucion variable 569 miles de €). El
nomero de empleados beneficiarios ha sido de 54, de los
que 41 han percibido algin tipo de remuneracion variable
o bonus. De la remuneracion safisfecha, ha correspondido
a alfos cargos (7] un total de 565 miles de € de salario
fijo y de 166 miles de € de salario variable. En relacion
con este colectivo, se han provisionado 70 miles de €
correspondientes a incentivos a largo plazo. A empleados
cuya actividad profesional tiene una incidencia material
en el perfil de riesgo de la IIC (13), ha correspondido
719 miles de € de remuneracion fija y 247 miles de € de
remuneracion variable. Ninguna de las remuneraciones al
personal se ha basado en las comisiones de gestién de la
IC percibidas por la Sociedad Gestora.

Por ofro lado, los miembros del Consejo de Administracion
han percibido remuneraciones dinerarias y en especie
por un importe total de 10.000 euros y 3.290 euros
respectivamente.

la informacién de la  politica  remunerativa  puede
consultarse en la pagina www.ibercajagestion.com. La
Unidad de Control de la Sociedad, en el ejercicio de sus
funciones de Cumplimiento Normativo, realiza anualmente
una evaluacién de la aplicacion de la politica remunerativa
con el objefivo de verificar que la Sociedad cumple las
directrices y procedimientos de remuneracion contenidos
en la misma.
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