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[ 2. Datos econémicos ]

2.1. Datos Generales

( N° Participaciones ) ( N° Parficipes Inversion
Close  (31/12/2025) (30/6/2025 ) (31/12/2025) ( 30/@/2025) minima
Clase A 103.731.844,24116.599.630,12 17731 19.313 EUR 50
Clase C 41.692.811,08 46.097.219,93 1264 1.360 ELR  150.000
[ Pafrimonio fin de periodo (en miles) J
- 2.° semestre
Clase ( Divisa J ( 2025 J ( 2024 J ( 2023 J
Clase A EUR 677.349 770.126 88.077
Clase C EUR 273148 311.048 26.756
[Volor liquidativo de la participacién fin de periodo J
- 2.° semestre
Clase [ Divisa J [ 2025 J [ 2024 J [ 2023
Clase A EUR 6,5298 6,3740 6,1328
Clase C EUR 6,5514 6,3856 6,1348

[ Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio

( Comisién de gestion

% efectivamente cobrado ) }
n

( 2. sem. 2025 ) ( Acumulado 2025 ) Base de | | Sistema de
cledlo | | imputacié
Clase sobre sobre To sobre sobre Tolal
patrimonio ) | resultados patrimonio ) { resultados
Clase A 0,34 - 0,34 0,74 0,74 Patrimonio
Clase C 0,27 - 0,27 0,59 0,59 Patrimonio
( Conmisién de depositario )
( % efectivamente cobrado )
Base de céleulo
Clase ( 2. sem. 2025 ) ( Acumulado 2025 )
Clase A 0,03 0,06 Patrimonio
Clase C 0,03 0,06 Patrimonio
2. semestre || 1. semesfre
[ s J [ foon J [ 205 J [ 2004 J
indice de rotacion de la cartera 0,11 0,41 0,52 0,66
Remobihdod media de la liquidez (% 1,20 133 107 250
anualizado)

INFORME COMPLETO SEGUNDO SEMESTRE 2025

El presente informe, junto con los Gltimos informes periédicos, el folleto simplificado y el
completo, que contiene el reglamento de gestién y un mayor detalle de la informacién,
pueden solicitarse gratuitamente en Ibercaja Gestién o en cualquier oficina de Ibercaja , o
mediante correo electrénico en igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es , pudiendo ser
consultados en los Registros de la CNMV, y por medio telemdticos en
http://fondos.ibercaja.es/revista.

La Entidad Gestora atenderd las consultas de los clientes relacionadas con las 1IC gestionadas
en Paseo de la Constitucién 4, 3.° planta, de Zaragoza (50008, teléfono 976 23 94 84 y en
el e-mail igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es.

Asimismo cuenta con un departamento o servicio de atencién al cliente encargado de resolver
las quejas y reclamaciones. La CNMV también pone a disposicién la Oficina de Atencién al
Inversor (902 149 200, e-mail: inversores@cnmv.es).

[ 1. Politica de inversién y divisa de denominacién ]

Categoria: Vocacién inversora: Renta Fija Euro

Perfil de riesgo: 2 (en una escala del 1 al 7)
Descripcién general: Politica de inversién: Fondo de rentabilidad objetivo a corto/medio
plazo, cuya filosofia consiste en construir una cartera estable y diversificada de renta fija
privada con calidad crediticia media y alta y con un vencimiento en tomo a 2 afios. El
fondo prevé mantener los acfivos en cartera desde su compra hasta el vencimiento de la
estrategia (marzo 2026). la duracién media de la cartera va disminuyendo conforme
avanza la vida del producto.
Operativa en instrumentos derivados: El fondo ha uilizado instrumentos derivados de
mercados organizados para llevar a cabo sus estrategias de inversion.
La metodologia aplicada para caleular la exposicién total al riesgo de mercado es el
metodo del compromiso.
Una informacién mdés detallada sobre la Politica de inversién del Fondo se puede
encontrar en su folleto informativo.
Divisa de denominacién: Euro.

(
(

)
)
[ Rentabilidad (% sin anualizar) ]
)

Trimestral

Acum. ) ( Anual

(
2025 (4; 2025) ( o j (2 2025j ( s J ( 2024

Rentabilidad IIC 2,45 0,47 0,51 0,66 0,79 3,93

( 4. trimestre 2025 ) ( Ultimo afio )
Rentabilidades extremas’ ( % ) ( Fecha ) ( % ) ( Fecha )
Rentabilidad minima 0,01 07-10-2025 0,08 07-04-2025
Rentabilidad méxima 0,01 08-10-2025 0,07 31-01-2025

! Sélo se informa para las clases con una antigiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se
haya modificado su vocacién inversora. Se refiere a las rentabilidades méximas y minimas entre dos valores
liquidativos consecutivos. la periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que
rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una
politica de inversién homogénea en el periodo.

[ Medidas de riesgo (%) ]
Trimestral Anual

aem | C ) (Anwal )
Volatilidad? de 2025 4 3o 2° Te 2024

2025 2025 2025 2025

Valor liquidativo 0,24 0,08 0,09 0,34 0,31 0,58
lbex 35 16,21 11,58 12,59 23,89 14,53 13,27
lefra Tesoro 1 afio 0,33 0,19 0,22 0,42 0,46 0,63
VaR histérico® 0,51 0,51 0,53 0,54 0,57 0,60

2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A
modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los
periodos con politica de inversién homogénea.

3 VaR histérico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de
1 mes, si se repifiese el comporiamiento de la lIC en los tliimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de
referencia.

[ Ratio de gastos (% s/ pofrimonio medio) ]

Acom. Trimestral ) ( Anual )

2025
2025 2025 2025 2025 2024 2023

Ratio total de gastos 081 016 022 022 021 086

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio,
comisién de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacién), y resto de gastos de
gestion corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. En el caso de
fondos/ compartimentos que invierten més de un 10% de su patrimonio en ofras IIC se incluyen también los
gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcién
y de reembolso. Este rafio no incluye la comision de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién
por la compraventa de valores.
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Evolucién valor liquidativo tltimos 5 afios

—Valor liquitativo —Indice de referencia del Fondo

Evolucién valor liquidativo dltimos 5 afios

—Valor Liquitativo —Indice de referencia del Fondo

Rentabilidad semestral Gltimos 5 afios

2024 2024 2025

Hrondo

W indice de referencia

Rentabilidad semestral Gltimos 5 afios

Hrondo

W indice de referencia

(

( )

)
[Renfabilidod (% sin anualizar) ]
)

Trimestral Anual
Acum. ( ) (
2025 . 3. . T
[44 2025][ 2025 ](2 2025)[ 2025 ][ 2024
Rentabilidad IIC 2,60 0,51 0,54 0,70 0,82 4,09
( 4. trimesfre 2025 ) ( Ultimo afio )
Rentabilidades extremas’ ( ) ( ) ( ) ( )
% Fecha % Fecha
Rentabilidad minima -0,01 07-102025 0,08 07-04-2025
Rentabilidad maxima 0,02 08-10-2025 0,07 31012025

! Sélo se informa para las clases con una antigiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se
haya modificado su vocacién inversora. Se refiere a las rentabilidades méximas y minimas entre dos valores
liquidativos consecutivos. La periodicidad de cdlculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que
renfabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una
politica de inversién homogénea en el periodo.

[Medidos de riesgo (%) ]

Trimestral Anual
Acum. ( ) ( )
Volafilidad? de 2025 47 3o R 1o 2024
2025 2025 2025 2025

Valor liquidativo 0,24 0,08 0,09 0,34 0,31 0,58
lbex 35 16,21 11,58 12,59 23,89 14,53 13,27
lefra Tesoro 1 afio 0,33 0,19 0,22 0,42 0,46 0,63
VaR histérico® 0,51 0,51 0,53 0,54 0,57 0,61

2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A
modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los
periodos con polifica de inversién homogénea.

3 VaR histérico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de
1 mes, si se repitiese el comportamiento de la IC en los tltimos 5 afios. El dafo es a finales del periodo de
referencia

[Ro’rio de gastos (% s/patrimonio medio) ]
Trimestral Anual
o | C )( )
2025 3. 2 1o
2025 J | 2025 | 2025 ) 2025 ) 20%4 )| 2023
Ratio fotal de gasfos 0,66 0,12 0,18 0,18 0,18 0,71 0,26

Incluye los gastos direcios soportados en el periodo de referencia: comision de gesfion sobre patrimonio,
comision de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de
gesfion corriente, en férminos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. En el caso de
fondos/ compartimentos que invierten mas de un 10% de su patfrimonio en ofras 1IC se incluyen también los
gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcion
y de reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestién sobre resultados ni los costes de transaccién
por la compraventa de valores.

Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los
Fondos gestionados por Ibercaja Gestion se presenta en el cuadro adjunfo. Los Fondos se

agrupan segln su vocacion inversora.
Patrimonio od Rentabilida
Gestionado* N,‘ de | semestral
miles de euros)) [PAriciPes media**

Vocacién
Inversora
19.894.601 407.544 1,23

Renta fija evro
1.287.401 53.235 1,64

f

Renta fija internacional

Renta fija mixta euro

Renta fija mixta internacional 3.2901.375 76.338 2,85

Renta variable mixta euro - - -

1.046.384 35.680 4,97
60.020 2.838 18,75

3.868.097 172.015 9,12

Renta variable mixta internacional
Renta variable euro

Renta variable internacional

IIC de gestion pasiva' - - -
184.622 6.466 0,63
Garantizado de rendimiento variable 9.735 369 2,93

Garantizado de rendimiento fijo

De garantia parcial

Retorno absoluto -
Clobal 1.309.550
FMM a corto plazo de valor liquidativo variable

24.192 2,35

FMM a corto plazo de valor liquidativo constante de
deuda publica

FMM a coro plazo de valor liquidativo de baja
volatilidad

FMM estandar de valor liquidativo variable

539.329 2.870 0,75

Renta fija euro corto plazo
IIC que replica un indice

IIC con objetivo concreto de rentanilidad no
garantizado

Total Fondos 31.491.114 781.547 2,58

* Medias.

** Renfabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo.

" Incluye IIC que replican o reproducen un indice, Fondos cotizados (ETF) e IIC con objetivo concrefo de
rentabilidad no garantizado.
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2.3. Distribucién del patrimonio a cierre del periodo 31/12/2025 ) ( 30/6/2025 )
(Importes en miles de euros) ( - — ' . Volor 2 (% obe W % vobre
Descripcién de la inversion y emisor o
( 31/12/2025 ) ( 30/6/2025 ) mercado) | patrimonio | (mercado) | patrimonio
Distribucion del patrimonio g, e BONO INTESA SANPAOLO 2,94 16/11/25 ER 16491 1,57
( Importe J( patimonio J( Importe j( patimono j BONO NIB CAPITAL BANK NV 2025-12:01 ER - - 16717 1,59
BONO VF CORP 4,13 07,/03/26 ER 20559 2,16 20461 1,94
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 791.983 83,32 1.031.657 97,98 BONO HOIDING D'INFRA METI 0,13 16/09/25 EUR - - 12199 1,16
Corfera inferior , . 20,000 190 BONO VOIKSWAGEN BANK 4,25 07/01/26  EUR  4.239 045 4260 0,40
: BONO B.SANT DER/RF 2,76 29/01/26 ER 995 0,0 999 0,09
Cortera exterior 765.195 80,50 990.217 9405 BONO VOLKSWAGEN LFASING 4,50 25/03/26 EUR 11.184 1,18  3.099 0,29
Infereses de la cartera de inversion 26.827 2,82 21.440 2,04 BONO DIGITAL EURO FINCO 2,50 16/01/26 EUR _ B 19.813 1,88
Inversiones dudosas, morosas o en BONO RCI BANQUE SA 4,13 01/12/25 EUR - - 12.067 1,15
litigio - . ) ) BONO DEUTSCHE PFANDBRIEF 0,10 02/02/26 EUR  22.691 2,39 22971 2,18
(+) UQUIDEZ (TESORERIA) 159.054 16,73 22212 2,11 BONO SES 1,63 22/03/26 oy ER 11,026 1,16 11126 1,06
BONO ARVAL SERVICE LEASE 4,13 13/04/26  EUR 15176 1,60  6.665 0,63
(+/) RESTO 539 0,06 Nad 0,09 BONO SIEMENS ENERGY FINAN 4,00
TOTAL PATRIMONIO 950.497 100,00 1.052.878 100,00 05,/04/26 ER 1809 1,90 13159 1,25
Nota: Las inversiones financieras se informan a valor estimado de realizacion. BONO HARLEY-DAVIDSON FINL 5,13 05/04/26 EUR 18.921 1,99 8.875 0,84
— " " BONO AAREAL BANK 4,50 25/07/25 ER - - 497 0,05
BONO P3 GROUP 0,88 26/01,/26 ER 14212 1,50 9298 0,88
- BONO UBS AG LONDON 0,25 05/01/26 ER 183 0,02 185 0,02
(% sobre patrimonio medio ) Vorié’dén BONO AROUNDTOWN 1,88 19,/01/26 R - - 274 02
[\/oriqciér] [v,,,iocig,n] [\/qriucién] respecto BONO AROUNDTOWN 1,50 28,/05/26 ER - - 12780 1,21
27 sem. || 1. sem. || acumul. a BONO B.FEDERATIVE DU CRED 2,38 24/03/26 EUR 12273 1,29 5885 0,56
2025 2025 anval ) 30/6/25 BONO SAGAX EURO MTN 1,63 24/02/26 ER 6354 0,67 5795 0,55
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de euros) 1.052.878 1.081.174 1.081.174 - BONO KOAMO OY) 2,00 31/03/26 ER_ 6712 071 6782 064
+/- Suscripciones,/ reembolsos (neto) -11,08 4,12 -15,04 156,02 gggg ;EELSTZEIGEISF,EM\]JDS)B(;\;OS ]2]5/ 2257 1095 EEE - - 290532389 S)Z?)
- Beneficios brutos distribuidos - - - - { - - : .
+/-Rendimienios nefos 0,99 147 247 3543 BONO COMMERZBANK 4,00 23/03/26 ER 4676 049 4699 045
{+) Rencimientos de gestion 136 1.89 326 3156 BONO SEGRO CAPITAL 1,25 23/03/26 ER 9336 098 9345 0,89
—— 177 104 372 1308 BONO CREDIT AGRICOLE 2,80 16/10/25 ER - - 5620 0,53
-+ Dividordos : . : ’ BONO CREDIT AGRICOLE 2,80 27/01/26 ER 20600 2,17 20723 1,97
+/- Resuliados en renta fija (realizadas o no) 0,41 0,04 0,44 900,00 BONO VOIKSBANK WIEN 0,88 23/03/26 ER_ 45050 474 45333 431
+/- Resuliados en renta variable (realizadas o no) - - - - ngg PCRT(;ngJvS ,3’\538] g?/?;;?)?/?é EEE 12222 1’22 }jggg 1’2?
+/- Resultados en depdsitos (realizadas o no) - - - - L : - - L
+/- Resuliados en derivados (realizadas o no) - 0,02 0,02 72,61 ngg E/EV(‘BZIZMAIB\QOHBT]L@ECE 3]8,03 7}3/]3;{526 EEE 1%807248 g’gg ]89'9]2882 ?’22
i; (R;Sriij?j;!!f lreaizados o no) BONO LANDSBANKINN HF 0,75 25/05/26  ELR 22.774 2,40  22.897 2,17
+/- Ot endimiris | ONODUCHESRKAG 650 19/06% 0k 95 0 9480 090
t) Gasls repercfcos. Dl 042 277 1807 BONO TRITAX EUROBOX 0,05 02/06,/26 ER 1377 014 2033 028
Conision de gesfion _ 032 038 070 1866 BONO WORLEY US FINANCE 0,88 09/06/26  EUR 1939 020  1.954 0,19
- Comision de d?*’f’“"”"_ 0,08 008 00 307 BONO AVANTOR FUNDING 2,63 01/11/25  ER - - 17149 1,63
- Gasfos por servicios exteriores - - - 2,60 BONO ATVENS BANK 0,25 23/02,/26 ER 1972 021 1971 0,19
- Otros gastos de gestion corriente - - - 9,83 BONO ALSTRIA OFFICE 1,50 23/06/26 EIR 3901 041 3904 037
- Ofros gasfos repercufidos 0,01 0,01 0,02 -35,43 BONO CPI PROPERTY 2,75 12/05,/26 EUR B N 7358 0,70
() Ingresos - - - 505,48 BONO B3 PPF TELECOM GROUP 3,13 27/03/26 EIR 7011 074 7015 0,67
+ Comisiones de descuento a favor e la IIC - - - - BONO ZF EUROPE FINANCE 2,00 23/02/26  ER - - 779 074
+ Comisiones refrocedidas - - - - BONO FASTIGHETS AB 1,88 23/01/26 ER 24288 2,56 20494 195
+ Ofros ingresos - - - 505,48 BONO LUFTHANSA 3,00 29/05/26 ELR 13253 1,39 13341 1,27
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de euros)  950.497 1.052.878 _950.497 = BONO BRGHT FOOD SINGAPOR 1,75 e e oos
22/07/25 '
. . . BONO RENAULT S.A 2,38 25/05/26 ER 4991 0,53 - -
(3' Inversiones financieras J BONO KION GROUP AG 1,63 24/09/25 BR - - 16575 1,57
BONO ZF FINANCE 3,00 21/09/25 ER - - 3235 03]
3.1. Inversiones financieras a valor estimado de BONO WINTERSHALL DEA 0,84 25/09/25 ER - - 16817 1,60
realizacién (en miles de euros) a cierre del periodo BONO HEIMSTADEN BOSTAD 1,13 21/01/26  EUR 40901 4,30 40901 3,88

BONO SYNGENTA FINANCE NV 3,38

ER 37317 3,93 37497 3,56

31/12/2025 ) ((_30/6/2025 ) | 16/04/26 ' ’

BONO STELANTIS 3,88 05/01/26 ER 4016 0,42 - -
( Descripcién de la inversén y emisor J. V°'°' je %twb'e Valor je [%;Db’?] BONO CREDIT AGRICOLE. 2025-122] BR - - 4957 o047
(ercado P"”’""”"’ (percado) \patrimonio BONO ELO SA 2,88 29/01/26 ER 16644 1,75 16601 1,58
SIMULTANEA IBERCAJA BANCO 1,93 01/07/25 ER - 20.000 1,90 BONO ICADE 1,13 17/11/25 ER - B 2976 028
Total Adquisicion Temporal Activos - - 20.000 1,90 BONO ACCOR 1,75 04/02/26 EUR - - 2.275 0,22
TOTAL RENTA FA - - 20.000 1,90 BONO FORD MOTOR CREDIT 2,33 25/11/25  EUR - - 20.165 1,92
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR = = 20.000 1,90 BONO TEOLUSUUDEN VOIMA 1,13 09/03/26  EUR 17.597 1,85  12.673 1,20
BONO BAYER 4,00 26/08/26 ER - - 4.081 039 BONO DXC TECHNOLOGY 1,75 15/01/26 ER - - 30563 2,90

Total Renta Fija Privada Cotizada més de 1 afio - - 4.081 0,39 BONO COLONIAL 2,00 17/04/26 EUR 1397 0,15 - -
BONO DANFOSS FIN| 0,13 28/04/26 EUR 24544 2,58 24537 2,33 BONO AROUNDTOWN 0,63 09,/07/25 ER - B 8781 083
BONO PROSEGUR CASH 1,38 04/02/26 ER 1577 017 1587 015 BONO FORD MOTOR CREDIT 2,39 17/02/26  EUR 27.757 2,92  27.806 2,64
BONO JAGUAR LAND ROVER 4,50 15/01/26 EUR  20.096 2,11 20.117 1,91 BONO TDF INFRASTRUCTURE 2,50 07/04/26 EUR - - 10.756 1,02
BONO HAMBURG COMMERCIALB 0,38 BR 17060 181 17263 164 BONO DOMETIC GROUP 3,00 08/05/26 ER 1701 0,18 2955 0728
09/03/26 Total Renta Fia Privada Cotizada menos de 1 afio 765155 80,50 986137 93,67
BONO STORA ENSO 4,00 01/06/26 ER - - 2739 02 Tofal Renta Fila Cofizada 765155 80,50 990217 94,06
BONO AAREAL BANK 5,88 29/05/26 EUR 48138 506 49510 4,70 TOTAL RENTA FIA 765155 8050 990217 0406
BONO COTY 3,88 15/04/26 ER 3560 038 10012 095 TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 765155 80,50 990.217 94,06
BONO EEW ENERGY 0,36 30/06/26 ER_17.514 184 17616 167 TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 765.155 80,50 1.010.217 95,96

BONO BANCA MONTE DEI PAAS 1,88 ER 12.305 129 8.480 0,81

09/01/26

BONO JEFFERIES FINA GROUP 3,88 16/04/26  EUR 30.614 3,22 25758 2,45
BONO BAYER 4,00 26/08/26 EUR  4.068 0,43 - -
BONO WPC EUROBOND 2,25 09/04/26 ER  7.663 0,81 7.681 0,73
BONO AYVENS 1,25 02/03/26 EUR  15.502 1,63 14.508 1,38

BONO TRATON FINANCE LUX 3,01 21/01/26  EUR 12.008 1,26 7.012 0,67
BONO DEUTSCHE BANK AG 2,68 15/01/26 EUR  2.406 0,25 2.410 0,23
BONO SOCIETE GEN RF SGCR 2,50 19/01/26 EUR  8.306 0,87 8.318 0,79
BONO SEASPA 3,50 09/10/25 EUR - - 4.656 0,44
BONO TRATON FINANCE LUX 4,13 22/11/25  EUR - - 3.017 0,29
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3.2. Distribucién de las inversiones financieras a

31/12/2025 (% sobre el patrimonio total)

Distribucién por sectores

Financiero 27,31%
Tesoreria 19,50%
Consumo Discrecional 15,08%

Inmobiliario 14,47%

Otros 23,64%

. J

3.3. Operativa en derivados

Al cierre de periodo no existen posiciones abiertas en derivados o el importe comprometido de
cada una de esfas posiciones ha sido inferior a 1.000 euros

( 4. Hechos relevantes )

a) Suspension temporal de suscripciones/ reembolsos

b) Reanudacién de suscripciones/ reembolsos

c) Reembolso de patrimonio significativo

d) Endeudamiento superior al 5% del patrimonio
e) Sustitucion de la Sociedad Gestora

f) Sustitucién de la Enfidad Depositaria

g) Cambio de control de la Sociedad Gesfora
h) Cambio en elementos esenciales del folleto informativo

XXX X X X x X |x

) Autorizacion del proceso de fusion
) Ofros hechos relevantes X

(5. Anexo explicativo de hechos relevantes )

Eliminacién/Reduccion comisién gestion y/o depositario de IC: Con fecha 10 de diciembre de
2025, IBERCAJA GESTION, SGIIC, SAU, como entidad Gestora, comunica a la CNMV que,
desde el dia 9 de diciembre de 2025 inclusive, la comisién de gesfién de la clase A del fondo
(codigo ISIN: ESO147055000) se reduce pasando a situarse en el 0,40% sobre patrimonio y la
comisién de gestion de la clase C del fondo (codigo ISIN: ESO147055018) se reduce pasando a
situarse en el 0,25% sobre patrimonio.

Eliminacion/Reduccion comisién gestién y/o depositario de IIC: Con fecha 2 de octubre de
2025, IBERCAJA GESTION, SGIIC, SAU, como entidad Gestora, comunica a la CNMV que,
desde el dia 1 de oclubre de 2025 inclusive, la comisién de gesfién de la clase A del fondo
(codigo ISIN: ESO147055000) se reduce pasando a situarse en el 0,60% sobre patrimonio y la
comisién de gestion de la clase C del fondo (codigo ISIN: ESO147055018) se reduce pasando a
situarse en el 0,45% sobre patrimonio.

(6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

a) Participes significativos en el patrimonio del Fondo (porcentaje
superior al 20%)
b) Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento x

c) Gestora y el depositario son del mismo grupo (segun arficulo 4 de
o LMV)

d) Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores
en los que el depositario ha acfuado como vendedor o comprador, x
respectivamente

e) Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o
avalados por alguna entidad del grupo de la gestora o depositario,
o alguno ha actuado como colocador, asegurador, director o
asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas

f) Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya
contrapartida ha sido una entidad del grupo de la gestora o
depositario, u ofra IIC gestionada por la misma gesfora u ofra
gestora del grupo

g) Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora
que tienen como origen comisiones o gastos satisfechos por la IC

h) Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y
otras informaciones

* Ibercaja Banco S.A., es propietaria del 100% del capital de la Gestora.

* Operaciones vinculadas: Ibercaja Gestion SGIIC realiza una serie de operaciones en las que
actéa como intermediario/ contrapartida una entidad del grupo, Ibercaja Banco S.A. o la entidad
depositaria, CECABANK:

- Operaciones repo sobre deuda publica:

Efectivo venta: 20.000.778,30 Euros (1,97% sobre patrimonio medio)

- Comisién de depositaria:

Importe: 307.287,28 Euros (0,0303% sobre patrimonio medio)

- Comisién pagada por liquidacién de valores:

Importe: 960,00 Euros (0,0001% sobre patrimonio medio)

- Pagos Emir:

Importe: 605,00 Euros (0,0001% sobre patrimonio medio)

- Tarifa CSDR por Operacién liquidada:

Importe: 0,54 Euros (0,0000% sobre pafrimonio medio)

(8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV )

No aplicable.

(9. Anexo explicativo del informe periédico )

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Vision de la gesfora/sociedad sobre la situacién de los mercados.

La volatilidad ha vuelto a ser la nota predominante en los mercados financieros durante la segunda
parte de 2025. La guerra comercial sigue marcando en gran medida la agenda internacional. Las
tensiones geopoliicas que no desaparecen y la influencia que el desarrollo de la IA, y la gran
inversién que implica, puede tener en diferentes sectores econémicos han sido faciores adicionales
que han generado ruido en los mercados tanto de renta fija como de renta variable.

la actuacion de las principales autoridades monetarias ha venido marcada por el contexto
econdmico, de esta manera, el BCE, tras las bajadas llevadas a cabo en la primera parte del afio,
ha mantenido inalterado el tipo de intervencién ante el temor hacia posibles tensiones inflacionistas.
En el caso de la Reserva Federal, a pesar de las fensiones en precios, han pesado més los temores
de desaceleracion econémica y ha realizado fres bajadas en el fipo de infervencion en la segunda
parte del semestre.

En esta coyuntura econémica, hemos vuelto a asistir a una considerable volatilidad en la curva de
fipos de interés, especialmente intensa en los framos mas largos. El bono alemén a 10 afios se ha
movido entre el 2.55% y 2.90%, rango muy similar al que veiamos en la primera parte del afo.
Finalmente, cierra el semestre en la parte alta de dicho rango. los framos mds cortos han tenido
una evolucién més acotada, aunque con un cierfo movimiento al alza derivado de la proximidad
del fin de las politicas monetarias laxas, especialmente en Europa.

El credito por su parte ha seguido manteniendo una nofable foraleza, y en general la tendencia ha
sido un considerable estrechamiento en los diferenciales con elevada actividad tanto en primario
como en secundario lo que ha supuesto un importante apoyo a las carteras gracias al devengo
generado por esfa fipologia de emisiones.

De esfa manera Ibercaja Renta Fija Horizonte 2026 acumula en el semestre una rentabilidad
positiva apoyada por la relajacién de las curvas en sus framos més cortos, y sobre todo, impulsado
por el buen comportamiento de la deuda privada en la que invierte el fondo la tofalidad de su
cartera.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas.

Las operaciones se han focalizado en crédito de media calidad credificia con vencimiento en el
primer frimesfre de 2026.

Durante el periodo, hemos subido el peso en, Consumo Discrecional y Materias Primas, y lo hemos
bajado en Inmobiliario, Tecnologia y Energia.

Por paises, hemos aumentado la exposicion a Espafia, Suecia y Suiza y la hemos reducido a
EE.UU., Alemania y Francia.

A 31 Diciembre 2025 el fondo mantiene una cartera de activos de renta fija con una vida media
de 0,17 afos y con una TIR media bruta (esfo es sin descontar los gastos y comisiones imputables
al fondo) a precios de mercado de 2,21%.

o) Indice de referencia.

La Letra del Tesoro a 1 afio ha registrado una rentabilidad del 0,99%.

d) Evolucién del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IC.

A fecha 31 Diciembre 2025, el patrimonio de la clase A ascendia a 677.349 miles de euros,
variando en el periodo en -76.668 miles de euros, y un tofal de 17.731 participes. El patrimonio
de la clase C ascendia a 273.148 miles de euros, variando en el perfodo en -25.713 miles de
euros, y un total de 1.264 participes. la rentabilidad simple semestral de la clase A es del 0,98%
y del 1,05% de la clase C , una vez deducidos sus respectivos gastos del 0,38% de la clase Ay
del 0,30% de la clase C sobre patrimonio.

e) Rendimiento del fondo en comparacién con el resto de fondos de la gestora.

La rentabilidad ha sido inferior para la Clase A y ha sido inferior para la Clase C, respecto a la
rentabilidad media de todos los fondos, que ha sido de un 2,58%. El fondo ha tenido un peor
comportamiento respecto de la media de los fondos de la gestora debido a que se trata de un
fondo de renta fija que no se ha podido beneficiar de las subidas de los mercados de renta
variable.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

Destaca las compra de nombres como VW marzo 2026, Monte enero 2027 o Commerzbank
marzo 2026.

En el lado de laos ventas, hemos realizado reduccion de posiciones puntuales en nombres con
vencimienfo mas préximo a la segunda mitad de 2026, destacando Aareal Bank mayo 2026, y
en plazos més cortos como la venta del bono de Credit Agricole noviembre 2025

El bono que més ha aportado a la evolucién del fondo en el semestre ha sido la emision de Aareal
Bank de mayo 2026 junto con la emisién de Heimstaden de enero 2026. Mientras, el bono que
ha tenido una aportacién mas discreta a la evolucion del fondo ha sido la emisién de Banco
Sabadell de mayo 2026

A lo largo del periodo, el resultado generado por todas las operaciones ha sido de
13.784.196,42 euros.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

c) Operativa en derivados y adquisicién temporal de activos.

El fondo ha utilizado instrumentos derivados de mercados organizados para llevar a cabo sus
estrategias de inversion. Las operaciones con este tipo de insfrumentos han fenido un resultado de
-44.253,00 euros en el periodo. El fondo aplica la mefodologia del "'compromiso” para el calculo
de la exposicion fotal al riesgo de mercado asociado a derivados. Este fondo puede realizar
operaciones a plazo (segun lo establecido en la Circular 3/2008), pero que se corresponden con
la operativa habitual de contado del mercado en el que se realicen, o adquisiciones temporales
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(9. Anexo explicativo del informe periédico (continuacién) )

sobre Deuda del Estado con un plazo inferior a 3 meses que podrian generar un riesgo de
contrapartida. Asimismo el grado de apalancamiento medio del fondo ha sido de un 0,00%.

d) Ofra informacién sobre inversiones.

El fondo se encuentra invertido un 80,50% en renta fija y un 16,73% en liquidez.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.
N/A

4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

El nivel de riesgo asumido por el fondo, medido por el VaR hisférico, (lo méximo que se puede
perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plozo de 1 mes, si se repitiese el
comportamiento de los dltimos 5 afios) ha sido de un 0,51% para la clase A'y de un 0,51% para
la clase C.

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

la préctica del voto de Ibercajo Gestién, cuyo foco es generar resultados que beneficien a los
participes, asi como a la sostenibilidad del medioambiente, economia y sociedad en su conjunto,
se rige por los principios del Grupo Ibercaja y es conforme a lo establecido en la regulacion
vigente.

En los supuestos que establece la ley de IIC, en los que la SGIIC esté obligada a ejercer los
derechos de asistencia y voto en las Juntas Generales, o en los casos de existencia de una prima
de asistencia a junfa, el ejercicio de esfos derechos se lleva a cabo, con carécter general,
mediante el vofo a distancia, delegando el mismo en el Consejo de Adminisiracion de la
compaiiia.

Adicionalmente, Ibercaja Gestién se apoya en un asesor de voto independiente/proxy advisor con
alcance global que proporciona asistencia y recomendacion acerca del voto en las Juntas
Generales de las compafiias cofizadas. Sin perjvicio del asesoramiento del proxy advisor seré
Ibercaja Gestidn la que determine en dliima instancia la decisién final del voto.

En caso de conflicto de interés, Ibercaja Gestion, como regla general, se abstendrd en la votacién
en las Juntas de las companias afectadas. En caso de que éste sea sélo potencial el ejercicio se
ajusfard a la norma general expuesta, sin perjuicio de lo que en dlfima instancia determine la
Direccion.

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.
N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.
N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.
N/A

Q. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).
N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.
La cartera vence en marzo de 2026 donde el fondo proporcionard a los inversores la rentabilidad
indicada en el momento de la suscripcién.

( 10. Informacién sobre la politica de remuneracién. )

Existe una polffica remunerativa sequida por lbercaja Gestién que se adjunta al final de esfa
publicacién.

11. Informacién sobre las operaciones de financiacién
de valores, reutilizacién de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365).

Durante el perfodo no se han readlizado operaciones de adquisicién temporal de activos
(operaciones de simultaneas).
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Ampliacion del punto 10. Informacion sobre la politica de remuneracion

Informacién al participe sobre la politica remunerativa
seguida por Ibercaja Gestién:

la politica refributiva general de Ibercaja Gestién afecta
tanfo a los empleados de la Sociedad Gestora, como a
los miembros del Consejo de Administracion.

Respecto del personal de la Sociedad Gesfora, la
refribucién estd formada por un  componente fijo 'y
un componente variable. la parte fija depende de la
clasificacién profesional y de ofras referencias de mercado
en relacién con la cudlificacion y perfil de las tareas a
realizar. Conforme al art. 46(bis) de la ley de IIC, para
las categorias de empleados cuya actividad profesional
incide de manera significativa en el perfil de riesgo de
las IC gestionadas y/o de la Sociedad, Ibercaja Gestion
tiene establecida una politica remunerativa  asociada
a la gestién del riesgo que regula el sistema refributivo
de los altos cargos y a los responsables directos en la
asuncion de riesgos en las IC (conjuntamente, el colectivo
identificado).

Para los altos cargos no relacionados directamente con
la gestién de los inversiones, la parte variable de la
remuneracion estd vinculada al cumplimiento de objefivos
corporativos, de carécter fanto cualitativo como cuantitativo,
de lbercaja Gestion, asi como de objefivos especificos
de valoracién cuantitativa y cudlitativa propios de cada
Direccion y personales asociados al Plan Estratégico y
Presupuesto anual.

En cuonfo al equipo de gestores de las inversiones
de las IIC, el sistema contempla objefivos especificos
relacionados con la calidod de la gestién, como la
superacion de pardmetros de referencia de cada IIC, el
posicionamiento en rankings de rentabilidad de las IIC,
siempre fomentando el trabajo en equipo para el conjunto
de las IIC gestionadas mediante la colectivizacion de los
resultados obtenidos. Estos son ajustados por indicadores
de cumplimiento normativo y por aspectos cualitativos
(parficipacién en eventos de formacion, colaboracion
con el resto de las dreas de la Sociedad y del Grupo,
disefio de productos, elaboracion de informes, articulos,
entrevistas, colaboracion con medios, efc.), y de evaluacion
del desempeiio. Para el resto de los empleados no
comprendidos en las anteriores categorias, el empleado
puede percibir un bonus vinculado a la evaluacion de
unos objetivos especificos, comunicados previamente.

Por lo que respecta a los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad Gestora, les resultan
de aplicacion las disposiciones  relativas  al - personal
con incidencia significativa en el perfil de riesgo de la
Sociedad. Cualquier remuneracion que perciban  los
Consejeros por el ejercicio o terminacion, en su caso, de
su cargo y por el desempefio de funciones ejecutivas es
acorde con la Politica de Remuneraciones de Consejeros,
que se ajusta, en todo caso, al sistema de remuneracion

estatutariamente previsto.  Asi se fienen en cuenta los
especiales deberes y responsabilidades propios del cargo
y las practicas sectoriales y de mercado hasta donde se
pudiere. la fijacién de la remuneracion recompensard
el nivel de responsabilidad y la trayectoria profesional
de los miembros del Consejo de Administracién de
Ibercaja Gestidn, velando por la equidad interna y por la
competitividad externa.

Asimismo, la presente Politica es coherente con la Politica
de sostenibilidad y con los principios y valores de la Entidad
en la gestion de riesgos medioambientales, sociales y
de gobiermo corporativo, en fanto en cuanfo esfablece
un sisfema de remuneracion basado en la igualdod de
oportunidades y la no discriminacién, contribuye al buen
gobierno corporativo de la Entidad y mitiga una excesiva
asuncién de riesgos, en particular mediante la préctica de
diferimiento en la percepcion de parte del componente
variable de la refribucién, la posibilidad de aplicar
clausulas malus y ajustes ex post, entre otras medidas.

Finalmente, la politica remunerativa es coherente con
una estrategia de inversion a largo plazo, objetivo
que se integra en la Gestora a través de su Politica de
Implicacién, en lo que respecta a la gestion activa del voto
en las Juntas de Accionistas y ejercicios de didlogo activo
con los emisores en los que se invierfe.

El importe salarial total abonado por la Sociedad Gestora
a la plantilla en 2025 ha sido de 2.890 miles de € (del
que corresponde a retribucion variable 569 miles de €). El
nomero de empleados beneficiarios ha sido de 54, de los
que 41 han percibido algin tipo de remuneracion variable
o bonus. De la remuneracion safisfecha, ha correspondido
a alfos cargos (7] un total de 565 miles de € de salario
fijo y de 166 miles de € de salario variable. En relacion
con este colectivo, se han provisionado 70 miles de €
correspondientes a incentivos a largo plazo. A empleados
cuya actividad profesional tiene una incidencia material
en el perfil de riesgo de la IIC (13), ha correspondido
719 miles de € de remuneracion fija y 247 miles de € de
remuneracion variable. Ninguna de las remuneraciones al
personal se ha basado en las comisiones de gestién de la
IC percibidas por la Sociedad Gestora.

Por ofro lado, los miembros del Consejo de Administracion
han percibido remuneraciones dinerarias y en especie
por un importe total de 10.000 euros y 3.290 euros
respectivamente.

la informacién de la  politica  remunerativa  puede
consultarse en la pagina www.ibercajagestion.com. La
Unidad de Control de la Sociedad, en el ejercicio de sus
funciones de Cumplimiento Normativo, realiza anualmente
una evaluacién de la aplicacion de la politica remunerativa
con el objefivo de verificar que la Sociedad cumple las
directrices y procedimientos de remuneracion contenidos
en la misma.
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