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Este fondo tiene varias clases; la clase B va dirigida exclusivamente a
inversores que tienen suscrito un Contrato de Gestién de Carteras de
Fondos de Inversién con Ibercaja Banco S.A.

[ 2. Datos econémicos ]

2.1. Datos Generales

( N° Participaciones )(
Close  (31/12/2024) (30/6/2024 ) (31/12/2024) ( 30/6/2024)

N° Parficipes :
Inversion

minima

Clase A 11.273.013,29 12.065.480,59 7.574 8.142 EUR 300
Clase B 34.765.107,07 40.273.270,69 18.977 20.270 EUR 6
[Patrimonio fin de periodo (en miles) j
- 2.° semestre
Clase ( Divisa J ( 2004 J ( 2023 J ( 2022 J ( 2021 J
Clase A EUR 114.386 119.507 105.540 145.977
Clase B EUR 380.358 372.229 353.214 519.724
[Valor liquidativo de la participacién fin de periodo j
- 2.° semestre
Clase [ Divisa J [ 2004 J [ 2023 J [ 2022 J [ 2021 J
Clase A EUR 10,1469 8,9504 7,5919 10,1123
Clase B EUR 10,9408 9,5475 8,0119 10,5565
[Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio j
( Comisién de gestion
( % efectivamente cobrado )
( 2. sem. 2024 ) ( Acumulado 2024 ) Base de | | Sistema de
c8leulo | | imputacién
Clase sobre sobre To sobre sobre Tolal
patrimonio ) | resultados patrimonio ) { resultados
Clase A 1,07 - 1,07 2,13 2,13 Patrimonio
Clase B 0,52 - 0,52 1,04 1,04 Patrimonio
( Conmisién de depositario )
( % efectivamente cobrado )
Base de céleulo
Clase ( 2. sem. 2024 ) ( Acumulado 2024 )
Clase A 0,06 0,13 Patrimonio
Clase B 0,06 0,13 Patrimonio
2. semestre || 1. semesfre
[ e ] [ feo ] [ 204 ] [ 203 ]
indice de rotacion de la cartera 0,78 0,27 1,04 0,65
Remobmdod media de la liquidez (% 3,03 3,65 3,34 2,65
anualizado)

INFORME SIMPLIFICADO SEGUNDO SEMESTRE 2024

Existe a disposicién de los participes un informe completo, que contiene el detalle de
la cartera de inversiones y que puede solicitarse gratuitamente en Ibercaja Gestién o
en cualquier oficina de lbercaja, o mediante correo electrénico en
igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es, pudiendo ser consultado en los Registros
de la CNMYV, y por medios telemdticos en http://fondos.ibercaja.es/revista.

La Entidad Gestora atenderd las consultas de los clientes relacionadas con las 1IC gestionadas
en Paseo de la Constitucién 4, 3.° planta, de Zaragoza (50008, teléfono 976 23 94 84 y en
el e-mail igf.atencion.clientes@gestionfondos.ibercaja.es.

Asimismo cuenta con un departamento o servicio de atencién al cliente encargado de resolver
las quejas y reclamaciones. La CNMV también pone a disposicién la Oficina de Atencién al
Inversor (902 149 200, e-mail: inversores@cnmv.es).

[ 1. Politica de inversién y divisa de denominacién ]

Categoria: Vocacién inversora: Renta Variable Internacional

Perfil de riesgo: 4 (en una escala del 1 al 7)
Descripcién general: Politica de inversion: Fondo de renta variable infernacional que
invierte en empresas cuyo éxito se basa en activos infangibles (marcas, copyrights, Know
how, reputacién vy alia fidelidad del cliente] que pueden mantenerse en el largo plazo. En
general, serdn compaiifas lideres con un fuerte reconocimiento de marca, sostenible en el
tiempo y que ofrecen productos y servicios de alta calidad. Geogrdficamente se centra en
compaiiias de Estados Unidos, Europa y Japén.
Operativa en instrumentos derivados: El fondo ha ufilizado instrumentos derivados de
mercados organizados para llevar a cabo sus estrategias de inversion.
La metodologia aplicada para caleular la exposicién total al riesgo de mercado es el
metodo del compromiso.
Una informacién mdés detallada sobre la Politica de inversién del Fondo se puede
encontrar en su folleto informativo.
Divisa de denominacién: Euro.

(
(

[Rentobilidod (% sin anualizar)

—

Uuu

( Trimestral Anual
Acum.,
2024
24 2024 2024 2024 2023 2022 a@
Rentobilidad IC 13,37 19 184 1061 17,89 2492 17,20 29,25

Ultimo afio

( 4. trimesfre 2024 )( )( Ultimos 3 afios )
Rentabilidades extremas’ ( % )( Fecha )( % )( Fecha )( % )( Fecha )

Rentabilidad minima 2,17 31102024 2,28 05082024 4,41 03022022
Rentabilidad méxima 1,34 02122024 1,56 22022024 4,19 16032022

! Sélo se informa para las clases con una antigiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se
haya modificado su vocacién inversora. Se refiere a las rentabilidades méximas y minimas entre dos valores
liquidativos consecutivos. la periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que
rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una
politica de inversién homogénea en el periodo.

[Medidos de riesgo (%) ]
Trimestral Anual
Volatlidadt d o ) )
olatilidad? de 2024\ ( 4 d 2 ’

Qmm@ﬂmﬂﬂ

Valor liquidativo 9,83 10,05 12,06 7,73 891 11,09 21, 12,76

lbex 35 13,27 13,08 13,68 14,40 11,83 13,96 19,41 16,13 12,36

lefra Tesoro 1 afio 0,63 0,62 080 043 060 0,76 1,44 0,27 0725

VaR histérico® 10,16 10,16 10,13 10,11 10,41 10,53 10,49 8,58 6,97

2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A
modo comparativo se ofrece la volafilidad de disfintas referencias. S¢lo se informa de la volatilidad para los
periodos con politica de inversién homogénea.

3 VaR histérico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de
1 mes, si se repifiese el comporiamiento de la lIC en los tliimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de
referencia.

[Roﬁo de gastos (% s/ potrimonio medio) ]

Trimestral Anual
Acum. ) (

2024
@mm@@Mﬂﬂ

2,27 0,57 0,57 0,56 0,56 2,27 227 227 228

Ratio fotal de gastos

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio,
comisién de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacién), y resto de gastos de
gestion corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. En el caso de
fondos/ compartimentos que invierten més de un 10% de su patrimonio en ofras IIC se incluyen también los
gastos soportados indireciamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcion
y de reembolso. Este rafio no incluye la comision de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién
por la compraventa de valores.
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El 1 de enero de 2021 y el 3 de noviembre se modifica el benchmark del fondo, y el 23 de febrero de
2024 se elimina el benchmark del fondo. Por lo que la linea de evolucion del benchmark se compone de
los sucesivos benchmark que ha tenido el fondo hasta el 23.2.24 y la evolucién de la letra a un afio, a
partir de enfonces.

1 de enero de 2021 y el 3 de noviembre se modifica el benchmark del fondo, y el 23 de febrero de
2024 se elimina el benchmark del fondo. Por lo que la linea de evolucién del benchmark se compone de
los sucesivos benchmark que ha tenido el fondo hasta el 23.2.24 y la evolucién de la lefra a un afo, a
partir de enfonces.

( )

( )

[Rentobilidod (% sin c:nuc:lizar) ]

Trimestral Anual
pcum, )( )
2024 e' 1

2024 2024 2024) (2024 2022 2019

Rentabilidad IIC 1459 2,24 1,03 211 10,90 19,17 24,10

( 4. trimestre 2024 )( )( Ultimos 3 afios )
Rentabilidades extremas’ ( % )( Focha )( % )( Focha )( % )( Fecha )

Renfabilidad minima 2,17 31102024 2,28 05082024 4,41 03022022

Rentabilidad méxima 1,34 02122024 1,56 22022024 4,19 16032022

18,47 30,64

Ultimo afio

! Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se
haya modificado su vocacién inversora. Se refiere a las rentabilidades méximas y minimas entre dos valores
liquidativos consecutivos. La  periodicidad de célculo del valor liquidativo es diaria. Recuerde que
renfabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una
poliica de inversién homogénea en el periodo.

[Medidas de riesgo (%) ]

Trimestral Anual
Volatlidad? d haum. ) )
olatiliaa e 2024 351 'Ier

2024 2024 2024 @ 2022 a@
Valor liquidafivo 9,83 10,05 12,06 773 891 11,09 21,80 12,76 11,30
Ibex 35 13,27 13,08 13,68 14,40 11,83 1396 19,41 16,13 12,36
letra Tesoro 1 ario 063 062 080 043 060 076 144 027 025
VaR hisérico’ 10,16 10,16 10,13 10,11 10,41 10,53 1049 859 6,98

2 Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A
modo comparativo se ofrece la volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los
periodos con politica de inversion homogénea.

3 VaR histérico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de
1 mes, si se repitiese el comportamiento de la IC en los ultimos 5 afios. El dafo es a finales del periodo de
referencia.

[Ro’rio de gastos (% s// po’rrimonio medio) j
Trimestral Anual
Acum. )( )
2024
Ratio fotal de gasfos 18 0,30 0,30 0,29 0,29 1,19 1,19

Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gesfion sobre patrimonio,
comision de depositario, auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de
gesfion corriente, en férminos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo. En el caso de
fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patfrimonio en ofras 1IC se incluyen también los
gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones de suscripcién
y de reembolso. Este rafio no incluye la comision de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién
por la compraventa de valores.

Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los
Fondos gestionados por Ibercaja Gestion se presenta en el cuadro adjunfo. Los Fondos se
agrupan segun su vocacién inversora.

Vocacion Patrimonio N de Rentabilida

Enversora ] ﬂ(?eshonado*] E}orﬁcipes} [ se’“e,“i‘il
miles de euros media

Renta fija euro 12.757.568 297.194 2,95

Renta fija internacional 413.527 18.216 4,41

Renta fija mixta euro

Renta fija mixta internacional 3.280.173 77.200 3,02

Renta variable mixta euro

Renta variable mixia internacional 1.069.562 38.048 3,07

Renta variable euro 43.803 2.600 4,12

Renta variable internacional 3.632.501 171.982 4,38

IC de gesfion pasival

Garantizado de rendimiento fijo 435.949 17.193 2,37

Garantizado de rendimiento variable 10.479 409 2,76

De garantia parcial

Retorno absoluto

Global 1.463.549 27.903 3,66

FMM a corto plazo de valor liquidativo variable

FMM a corfo plazo de valor liquidativo constante de

deuda piblica

FMM a corfo plazo de valor liquidativo de baja

volatilidad

FMM estandar de valor liquidativo variable

Renta fija euro corto plazo 3.069.621 55.873 1,43

IIC que replica un indice

IIC con objetivo concreto de renfanilidad no

garantizado

Total Fondos 26.176.730 706.618 3,04

* Medias.

** Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo.
" Incluye IIC que replican o reproducen un indice, Fondos cotizados (ETF) e IIC con objetivo concrefo de
rentabilidad no garantizado.
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2.3. Distribucién del patrimonio a cierre del periodo

(Importes en miles de euros)

( 31/12/2024 )(

30/6/2024 )

( | J ( % sobre J ( J ( % sobre J
mporte S Importe S
patrimonio patrimonio

Distribucién del patrimonio

3.3. Operativa en derivados

Al cierre de periodo no existen posiciones abiertas en derivados o el importe comprometido de
cada una de esfas posiciones ha sido inferior a 1.000 euros

(+) INVERSIONES FINANCIERAS 483,021 97,63 501.387 o (_4. Hechos relevantes )
Cartera interior 2.705 0,55 2.526 0,45
Cartera exterior 480.316 97,08 498.860 89,55 a) Suspension temporal de suscripciones//reembolsos x
Intereses de la cartera de inversién - - - - b) Reanudacién de suscripciones/reembolsos X
Inversiones dudosas, morosas o en c) Reembolso de patrimonio significativo X
litigio - - - - d) Endeudamiento superior al 5% del patrimonio X
(+) UGUIDEZ (TESORERIA) 8.230 1,66 52.134 9,36 &) Susfitucién de lo Sociedod Gestora x
JYRESTO 3492 071 3580 0o f) Sustitucion de la Entidad Depositaria X
el . ! . g g) Cambio de control de la Sociedad Gestora x
TOTAL PATRMONIO 494.744 100,00 557.101 100,00 b ; ] . .
) Cambio en elementos esenciales del folleto informativo X
Nota: Las inversiones financieras se informan a valor estimado de realizacién. i) Autorizacion del proceso de fusion M
2.4. Estado de variacién patrimonial 1) Otros hechos relevantes X
(" % sobre patrimonio medio ) (% (5. Anexo explicativo de hechos relevantes )
— — — | Veriacion No aplicable.
Variacién) (Variacién | (Variocién) | respecto
2. sem. || 1.=sem. || acumul. a n i n n
2024 )| 2024 J| anual || 30/6/24 ( 6. Operaciones vinculadas y otras informaciones )
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de ewros)  557.101  491.736 491736 -

+/- Suscripciones,/ reembolsos (neto) 12,62 0,23 -12,38  -5.545,33 - T e -
- o a) Participes significativos en el patrimonio del Fondo (porcentaje
- Beneficios brutos distribuidos - - - - superior ol 20%) X
b
+/- Rendimientos netos 0,97 11,95 12,94 91,87 I -
b) Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X
(+) Rendimientos de gestion 1,76 12,81 14,58 86,26 . . P
c) Gestora y el depositario son del mismo grupo (segun articulo 4 de
+ Intereses 0,10 0,18 0,28 42,47 la LMV) X
+ Dividendos 0,58 0,81 1,38 28,63 d) Se han realizado operaciones de adquisicién y venta de valores
+/- Resultados en renta fija (realizadas o no) - - - - en los que el depositario ha actuado como vendedor o comprador, X
+/- Resuliados en renta variable (realizadas o no) 0,97 11,66 12,64 91,68 respectivamente
+/- Resultados en depdsitos (realizadas o no) - - - - e) Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o
+/- Resuliados en derivados (realizadas o no) 0,12 0,11 0,23 10,15 avalados por alguna entidad del grupo de la gestora o depositario, “
+/- Resultados en IC (reclizadas o no) _ _ _ _ o alguno ha actuado como colocador, asegurador, director o
+/- Ofros resultados 001 005 005 11537 asesor, o se han prestado valores a enfidades vinculadas
+/- Ofros rendimienfos - L - : f) Se han adquirido valores o insfrumentos financieros cuya
{) Gaslos repercuidos 079 0,86 165 701 Zonfro.por.ﬂdo ha sido una gnhdcd del grupo de la gestora o .
lepositario, u ofra lIC gesfionada por la misma gestora u ofra
- Comision de gesfion 0,64 0,64 -1,28 0,12 gestora del grupo
- Comision de depositario 0,06 0,06 0,13 0,93 g) Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora
- Gostos por servicios exteriores 0,01 0,01 0,01 1,96 que tienen como origen comisiones o gastos satisfechos por la IC X
- Ofros gastos de gestion corriente - - - 22,03 h) Otras informaciones u operaciones vinculadas X
- Ofros gasfos repercufidos 0,08 0,15 0,22 46,99

(+) Ingresos - - - 71,75
+ Comisiones de descuento a favor de la IC - - - -

+ Comisiones retrocedidas - - - -
- - - 71,75
494.744 557.101  494.744 -

+ Otros ingresos

PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de euros)

(3. Inversiones financieras J

3.1. Inversiones financieras a valor estimado de

realizacién (en miles de euros) a cierre del periodo

(3171272024 ) (" 30/6/2024 )

Valor de | [ % sobre | [ Valor de | [ % sobre
mercado | patrimonig {mercado ) patrimoni

ﬁ)isiribucién de la inversién

otras informaciones

* Ibercaja Banco S.A., es propiefaria del 99,8% del capital de la Gesfora.

* Operaciones vinculadas: Ibercaja Gestion SGIIC realiza una serie de operaciones en las que
actéa como intermediario/ contrapartida una entidad del grupo, Ibercaja Banco S.A. o la entidad
depositaria, CECABANK:

- Compraventa de divisas:

Efectivo compra: 163.867.147,72 Euros (30,61% sobre patrimonio medio)

Efectivo venta: 186.526.806,65 Euros (34,85% sobre patrimonio medio)

- Compra-venta RV:

Efectivo venta: 2.712.519,24 Euros (0,51% sobre patrimonio medio)

- Comision de depositaria:

Importe: 336.628,92 Euros (0,0629% sobre patrimonio medio)

- Comisién pagada por liquidacion de valores:

Importe: 4.590,00 Euros (0,0009% sobre patrimonio medio)

- Pagos Emir:

Importe: 605,00 Euros (0,0001% sobre patrimonio medio)

[ 7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y ]

Total Renta Variable Cotizada 2705 055 2526 045 - Tarifa CSDR por Operacion liquidada:

TOTAL RENTA VARIABLE 2.705 0,55 2.526 0,45 Importe: 1,18 Euros (0,0000% sobre patrimonio medio)

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 2.705 0,55 2.526 0,45 s A n n

Total Renta Variable Cofizada 480316 97,12 498787 89,56 (_8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV__ )
TOTAL RENTA VARIABLE 480.316 97,12 498.787 89,56 No aplicable.

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 480.316 97,12 498.787 89,56

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 483.021 97,67 501314 90,01 (' 9. Anexo explicativo del informe periédico )

3.2. Distribucion de las inversiones financieras a

31/12/2024 (% sobre el patrimonio total)

Distribucién por sectores

Acciones Microsoft Corp 4,74%
Acciones Mastercard INC 4,52%
Acciones Apple INC 4,35%
Acciones S&p Global 4,03%
Otros 82,36%

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

Vision de la gestora/sociedad sobre la situacién de los mercados.

Cerramos un afio realmente bueno para el mercado de renta variable. A comienzos de 2024 se
esperaba un periodo de menor crecimiento e incluso una recesién en Estados Unidos. Finalmente
hemos disfrutado de un crecimiento global similar al afio pasado y con un gran comportamiento de
los activos de riesgo. La inflacién ha seguido en su senda descendente, llevandonos a un escenario
del ansiado aterrizaje suave, por no decir perfeco. El claro ganador ha sido el sector de
Tecnologia, impulsado por las inversiones en Inteligencia Aificial.

En concreto, en el segundo semestre, las bolsas mundiales (medido en euros) se anotan un
+9,25%. El S&P 500 cierra subiendo un 7,71% espoleado por la rentabilidad de las 7
magnificas, que se aprecian un 22%. El Nasdaq consigue unas ganancias del +8.9%
respectivamente. Llama la afencién la diferencia en renfabilidod de la bolsa americana y la
europea, con una rentabilidad del MSCI Europe del -1,07%, como consecuencia de la
incertidumbre politica y la debilidad econémica china. Nuestro lbex-35 se anota un +5,95%,
siendo uno de los mejores indices europeos.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas.

Aumentamos exposicion al secfor industrial (+3,13%), consumo estable (+5,15%) y consumo
discrecional (+1,47%). Asimismo, lo reducimos en sanidad (4,25%) y servicios de comunicaciones
(-1,37%).

Por geografias, aumentamos nuestra exposicion a USA (+3,68%) y a Reino Unido (+2,33%).

FONDOS DE INVERSION GRUPO [BERCAJA
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( 9. Anexo explicativo del informe periédico (conlinuucién))

( 9. Anexo explicativo del informe periédico (continuacién) )

Bajamos China (-1,29%) y Holanda (-1,91%).

¢) Indice de referencia.

La Letra del Tesoro a 1 afio ha regisfrado una rentabilidad del 2,53%.

d) Evolucién del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC.

A fecha 31 diciembre 2024, el patrimonio de la clase A ascendia a 114.386 miles de euros,
variando en el periodo en -7.261 miles de euros, y un fotal de 7.574 participes. El patrimonio de
la close B ascendia a 380.358 miles de euros, variando en el periodo en -55.096 miles de
euros, y un folal de 18.977 participes. la renfabilidad simple semestral de la clase A es del
0,64% y del 1,19% de la clase B, una vez deducidos sus respectivos gastos del 1,14% de la
clase Ay del 0,60% de la clase B sobre patrimonio.

e) Rendimiento del fondo en comparacion con el resto de fondos de la gestora.

La rentabilidad ha sido inferior para la Clase A y ha sido inferior para la Clase B, respecto a la
rentabilidad media de todos los fondos, que ha sido de un 3,04%. Nuestra sobreponderacién a
Europa y a secfores como el consumo basico, bebidas, sanidad y lujo ha lastrado la rentabilidad
frenfe a nuestra referencia.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

Por geografias destaca positivamente la aportacion de EE.UU. a la rentabilidad del fondo. Por
sectores, financiero y consumo discrecional son los que mds aportan. Sanidad y consumo esfable
los que menos. Por posiciones concretas, los valores que mds han aportado han sido Visa, Apple y
PayPal. los que menos LAM Research, ASML y Heineken . A lo largo del periodo, el resultado
generado por todas las operaciones ha sido de 9.444.641,57 euros.

Hemos abierfo posicién en Walmart, Cosico, Tesla, Danone, Richemont, Dassault Systemes,
Mastercard, Starbucks, Reckitt, Cisco, Pinterest, Prada, Oracle, Uber, Mondelez y Novonordisk.
Hemos vendido toda nuestra posicién en Visa, Medtronic, Nike, Kering, Porsche, Astrazeneca,
Moncler,

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

c) Operativa en derivados y adquisicién temporal de activos.

El fondo ha utilizado instrumentos derivados de mercados organizados para llevar a cabo sus
estrategias de inversion. Las operaciones con este fipo de instrumentos han tenido un resultado de
651.685,65 euros en el periodo. El fondo aplica la mefodologia del "compromiso para el
cdlevlo de la exposicion total al riesgo de mercado asociado a derivados. Este fondo puede
realizar operaciones a plazo (segin lo establecido en la Circular 3/2008), pero que se
corresponden con la operafiva habitual de confado del mercado en el que se realicen, o
adquisiciones temporales sobre Deuda del Estado con un plazo inferior a 3 meses que podrian
generar un riesgo de contrapartida. Asimismo el grado de apalancamiento medio del fondo ha
sido de un 2,67%.

d) Otra informacién sobre inversiones.

El fondo se encuentra invertido un 97,67% en renta variable (97,67% en inversion directa) y un
1,66% en liquidez.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.
N/A

4. RESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

El nivel de riesgo asumido por el fondo, medido por el VaR histérico, (lo méximo que se puede
perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plozo de 1 mes, si se repitiese el
comportamiento de los Glfimos 5 afos) ha sido de un 10,16% para la clase Ay de un 10,16%
para la clase B.

5. EJERCICIO DERECHOS POLTICOS.

la préctica del voto de Ibercajo Gestién, cuyo foco es generar resuliados que beneficien a los
participes, asi como a la sostenibilidad del medioambiente, economia y sociedad en su conjunto,
se rige por los principios del Grupo Ibercaja y es conforme a lo esfablecido en la regulacion
vigente.

En los supuestos que establece la Ley de IIC, en los que la SGIIC esta obligada a ejercer los
derechos de asisfencia y voto en las Juntas Generales, o en los casos de existencia de una prima
de asistencia a junta, el ejercicio de estos derechos se lleva a cabo, con cardcter general,
mediante el voto a distancia, delegando el mismo en el Consejo de Administracion de la
compaiifa.

Adicionalmente, Ibercaja Gestfién se apoya en un asesor de vofo independiente/proxy advisor con
alcance global que proporciona asistencia y recomendacién acerca del voto en las Juntas
Generales de las compaias cotizadas. Sin perjuicio del asesoramiento del proxy advisor ser
Ibercajo Gestién la que defermine en dliima instancio la decision final del voto.

En caso de conflicto de inferés, Ibercaja Gestion, como regla general, se abstendra en la votacién
en los Juntas de las compariias afectadas. En caso de que éste sea sélo potencial el ejercicio se
ajustard a la norma general expuesta, sin perjvicio de lo que en dltima instancia determine la
Direccion.

En el ejercicio 2024, el fondo ha acudido a las juntas de Inditex, ASML Holding NV, Edwards
lifesciences Corporation, Heineken NV, Johnson & Johnson, L'Oreal SA, Medironic Plc, NVIDIA
Corporation, y Visa Inc., apoyando la decisién de su consejo de administracion en sentido
favorable.

Asimismo, en el mismo ejercicio, el fondo también ha acudido a las juntas de Alphabet Inc., Apple
Inc., Essilorluxoftica SA, LVMH Moet Hennessy louis Vuitton SE, Merck & Co., Inc., Microsoft
Corporation, Pfizer Inc., Salesforce, Inc., SAP SE, y The Procter & Gamble Company, en las que se
apoyd al consejo en todos los puntos del dia, salvo en algunos en los que se voté en contra del
equipo gestor.

Del mismo modo, el fondo acudié a la junta de AstraZeneca PLC, en las que el volo no fue
coincidente con el proxy advisor, y a las juntas de Eli lilly and Company y The Coca-Cola
Company en las que se votd en algin punto en contra del consejo de administracién, y el voto no
fue coincidente con el proxy advisor.

Para  més informacién  acuda ol informe  de
hitps://www.ibercajagestion.com/

implicacién  de 2024 en:

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.
N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.
N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

El fondo durante 2024 ha soportado gasfos derivados del servicio de andlisis de inversiones
prestado por nuestros proveedores de andlisis financiero (incluidos en el ratio total de gastos). En
el servicio de andlisis obtenido, se recomiendan estrategias de inversion, proporcionandose

opiniones fundadas sobre el valor de diferenfes activos, ademés de contener andlisis y reflexiones
originales, formulando conclusiones basadas en datos y expectativas de mercado, capaces de
afadir valor a las decisiones del fondo. La evaluacion periddica de la calidad del servicio recibido
garantiza que fanto el andlisis recibido, como el coste soportado por el fondo se adecuan a su
politica de inversion y fipo de operatoria en mercado. Los principales proveedores de andlisis han
sido: JP Morgan, Exane, Morgan Stanley, UBS, Santander Invesiment, Bemstein, Bank of America,
y Goldman Sachs Group. Este gasto ha sido de 63.972,11 euros (que representa el 0,012% del
patrimonio medio). El presupuesto de 2025 es de 71.975,66 euros.

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).
N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

Es probable que el actual comportamiento polarizado de la renta variable regional se mantenga en
2025, con la preferencia de la renta variable estadounidense sobre la de la zona euro y los
mercados emergentes. A medida que avanza 2025, exisfe la posibilidad de que se produzca una
convergencia, dada la extrema posicién relativa, las valoraciones y las divergencias de precios
entre regiones. Sin embargo, primero se necesita més claridad sobre el comercio mundial y la
situacion geopolifica. Mienfras fanto, la falla de un susfitufo de calidad para la renta variable
esfadounidense sigue siendo una realidad. la acfiva agenda politica deberia ser un catalizador
para un repunte significativo de la dispersién entre sectores e industrias. Consideramos que Ibercaja
Global Brands es una muy buena opcién de inversion si nuestro horizonte temporal es a largo
plazo ya que invierte en compaiiias lideres globales, con ventajos competitivas y que a largo plazo
sus crecimientos de beneficios recurrentes se traducirén en aumentos de la cotizacion. Asi mismo,
los sectores de consumo bdsico y de lujo, donde tenemos una elevada exposicién se han quedado
muy refrasados y vemos muy buenas oportunidades.

( 10. Informacién sobre la politica de remuneracién. )

Existe una politica remunerativa seguida por Ibercaja Gestién que se adjunta al final de esta
publicacion.

11. Informacién sobre las operaciones de financiacién
de valores, reutilizacién de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365).

Durante el perfodo no se han realizado operaciones de adquisicién temporal de activos
(operaciones de simultaneas).
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Ampliacion del punto 10. Informacion sobre la politica de remuneracion

Informacién al participe sobre la politica remunerativa
seguida por Ibercaja Gestién:

la politica refributiva general de Ibercaja Gestién afecta
fanto a los empleados de la Sociedad Gestora, como a
los miembros del Consejo de Administracion.

Respecto del personal de la Sociedad Gesfora, la
refribucién estéd formada por un componente fijo y
un componente variable. la parfe fija depende de la
clasificacién profesional y de ofras referencias de mercado
en relacién con la cudlificacion y perfil de las tareas a
realizar. Conforme al art. 46(bis) de la ley de IIC, para
las categorias de empleados cuya actividad profesional
incide de manera significativa en el perfil de riesgo de
las IIC gestionadas y/o de la Sociedad, Ibercaja Gestion
fiene establecida una politica remunerativa  asociada
a la gestién del riesgo que regula el sistema refributivo
de los alfos cargos y a los responsables directos en la
asuncion de riesgos en las [IC (conjuntamente, el colectivo
identificado).

Para los alfos cargos no relocionados directamente con
la gestién de los inversiones, la parte variable de la
remuneracion estd vinculada al cumplimiento de objefivos
especificos de Ibercaja Gestion y globales del Grupo
lbercaja, asi como de objefivos de valoracion cualitativa
propios de cada drea asociados a proyectos esfratégicos,
mejoras de procesos, efc.

En cuonto al equipo de gestores de las inversiones
de las IIC, el sistema contempla objefivos especificos
relacionados con la calidod de la gestién, como la
superacion de pardmetros de referencia de cada IIC, el
posicionamiento en rankings de rentabilidad de las IIC,
siempre fomentando el trabajo en equipo para el conjunto
de los IIC gestionadas mediante la colectivizacion de los
resultados obtenidos. Estos son ajustados por indicadores
de cumplimiento normativo 'y por aspectos cualitativos
(parficipacién en eventos de formacién, colaboracion con
el resto de dreas de la Sociedad y del Grupo, disefio de
productos, elaboracién de informes, articulos, entrevistas,
colaboracion con medios, efc.), y de evaluacién del
desempefio, asi como por el grado de cumplimiento
de objetivos especificos de Ibercaja Gesfion y globales
de Grupo lbercajo. Para el resto de los empleados no
comprendidos en las anteriores categorias, el empleado
puede percibir un bonus vinculado a la evaluacién del
desemperio y de la calidad de los trabajos obijetivo,
comunicados previamente.

Por lo que respecta a los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad Gestora, les resultan
de aplicacion las disposiciones  relativas al  personal
con incidencia significativa en el perfil de riesgo de la
Sociedad. Cualquier remuneracion que  perciban  los

Consejeros por el ejercicio o terminacién, en su caso, de
su cargo y por el desempefio de funciones ejecutivas es
acorde con la Politica de Remuneraciones de Consejeros,
que se ajusta, en fodo caso, al sislema de remuneracion
estafutariamente previsto.  Asf se tienen en cuenta los
especiales deberes y responsabilidades propios del cargo
y los practicas sectoriales y de mercado hasta donde se
pudiere. la fijaocién de la remuneraciéon recompensard
el nivel de responsabilidad y la trayectoria profesional
de los miembros del Consejo de Administracién de
Ibercaja Gestidn, velando por la equidad interna y por la
competitividad externa.

Asimismo, la presente Politica es coherente con la Politica
de sostenibilidad y con los principios y valores de la Entidad
en la gestion de riesgos medioambientales, sociales y
de gobierno corporativo, en fanfo en cuanfo esfablece
un sistema de remuneracion basado en la igualdad de
oportunidades y la no discriminacién, contribuye al buen
gobierno corporativo de la Entidad y mitiga una excesiva
asuncién de riesgos, en particular mediante la préctica de
diferimiento en la percepcion de parte del componente
variable de la refribucién, la posibilidod de aplicar
clausulas malus y ajustes ex post, entre ofras medidas.

Finalmente, la politica remunerativa es coherenfe con
una estrategia de inversion a largo plazo, objetivo
que se integra en la Gestora a fravés de su Politica de
Implicacién, en lo que respecta a la gestion activa del voto
en las Juntas de Accionistas y ejercicios de didlogo activo
con los emisores en los que se invierte.

El importe salarial total abonado por la Sociedad Gestora
a la plantilla en 2024 ha sido de 2.541 miles de € (del
que corresponde a refribuciéon variable 504 miles de €). El
nimero de empleados beneficiarios ha sido de 48, de los
que 36 han percibido algin tipo de remuneracién variable
o bonus. De la remuneracién safisfecha, ha correspondido
a altos cargos (5) un total de 395 miles de € de salario
fijoy de 116 miles de € de salario variable. A empleados
cuya actividad profesional tiene una incidencia material
en el perfil de riesgo de la lIC (11), ha correspondido
669 miles de € de remuneracion fija y 297 miles de € de
remuneracion variable. Ninguna de las remuneraciones al
personal se ha basado en las comisiones de gestion de la
IC percibidas por la Sociedad Gestora.

la informacién de la  politica  remunerativa  puede
consultarse en la pagina www.ibercajagestion.com. La
Unidad de Control de la Sociedad, en el ejercicio de sus
funciones de Cumplimiento Normativo, realiza anualmente
una evaluacién de la aplicacion de la politica remunerativa
con el objefivo de verificar que la Sociedad cumple las
directrices y procedimientos de remuneracion contenidos
en la misma.
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